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Sammantradesaktiviteter

Motesuppehall

Uppehéll f6r gruppmoten och andra uppehall under sammantrédet:
kl: fika 10:00 — 10:20, lunch 12:07-13:00, gruppdverlidggningar 14:30-15:30.

Tillkommande och utgaende drenden

Initiativirende - Uppdrag 5.0 kring Sorbygérdens framtid tillkommer som ny punkt 15 pa
dagordningen.
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§ 58

Delarsrapport april med helarsprognos 2026
SOC 2026/141

Beslut

1. Socialnimnden godkédnner delarsrapport april och helarsprognos 2026 samt
overldmnar rapporten till kommunstyrelsen.

2. Socialndmnden uppdrar socialforvaltningen att genomfora atgirderna som
redovisas i delarsrapporten med undantag fran punkt 12.

3. Socialndmnden har med ovanstdende punkter aterkopplat till kommunstyrelsen
utifrdn kommunfullméktiges beslut.

Bilaga/bilagor

Bilaga 1: Deldrsrapport april med helarsprognos 2026

Bilaga 2: Yrkande — Skenhede, Hildingsson, Svensson

Bilaga 3: Yrkande - Nyberg, Eriksson, Zander, Ceder, Andersen, Tesfay
Bilaga 4: Andringsyrkande - Skenhede, Hildingsson, Svensson

Sammanfattning av arendet
Delarsrapport april 2026 har sammanstéllts per 2026-04-30.

I delérsrapporten redovisas uppfoljning av tilldelade uppdrag samt ekonomisk prognos
for 2026.

Periodiserat utfall per april redovisar underskott pa 6,4 mnkr, forsémringen jmf april
2025 beror pa 6kade kostnader for placeringar inom individ och familjeomsorg samt
tillfilligt statsbidrag 2025 pa cirka 23,7 mnkr inom #ldreomsorgen. Overskott redovisas
for riktade statsbidrag och delar av forfogandeanslag. Underskott finns frimst inom
forsorjningsstod, externt kopta platser/placeringar samt IT.

Arsprognos for socialnimnden beriknas redovisa underskott pa 35,7 mnkr (-19,8 mnkr
2025). Forsamringen jmf 2025 beror pa tillfalligt statsbidrag om 23,7 mnkr ar 2025
samt 6kade kostnader for placeringar och forsorjningsstod. Forklaringar till prognosen
foljer under respektive verksamhetsinriktning.

Kommunfullmiktige beslutade 2026-04-22 att ge socialndmnden i uppdrag att ta fram
ytterligare atgéarder for att nd en ekonomi i balans under 2026. Utifran kommun-
styrelsens uppsiktsplikt ska uppdraget aterrapporteras till kommunstyrelsen senast den 3
juni. Dessa atgirder ska vara savil kostnadsberdknade som tidsatta.”

Kommunfullméktige beslutade 2026-04-22 vidare “att socialndmnden inte kan rdkna
med att erhalla ytterligare budgetmedel under 2026 for investering av
brandskyddsétgérd 1 Sorbygéirden da fastigheten dr externt forhyrd och privatigd samt
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har omfattande underhallsbehov 1 nértid. Kommunfullméktige uppmanar socialndmnden
att fullfolja det av socialforvaltningen tidigare framlagda och beredda forslag att av
brandsédkerhetsskél omgéende och tills vidare vakanshalla Sorbygarden av boende 1
avvaktan pd mer langsiktigt beslut av kommunens engagemang i fastigheten.”

Beslutet overklagades enligt laglighetsprovning enligt Kommunallagen (2017:725) —
frdga om inhibition.

I dom daterad 2026-05-08 stér att 14sa réttens avgdranden:

“Forvaltningsrétten anser att vad som hittills har kommit fram i mélet inte utgor skal att
besluta om verkstéllighetsforbud. Klagandenas yrkande om inhibition ska dérfor
avslas.”

Forvaltningen arbetar med atgérder enligt framtagen plan, for att minska prognosticerat
underskott. Som beskrivs i delarsrapporten syns resultat av atgirderna och da framst
inom dldreomsorgen samt personligt stod och omsorg. Resultat syns ocksd inom
individ- och familjeomsorgen genom en avmattning av antalet placerade barn och unga
till forman for andra kvalificerade insatser.

Atgirder och omstillningsarbete fortsitter inom forvaltningen och i delarsrapporten
beskrivs de dtgdrderna avseende innehéll, tidsram och kostnadsberdkning.
Forvaltningen bedomer att dtgirderna &r av sadan art att de behover 16pa dver en ldngre
tid, 2026—2027 och eventuellt ocksa langre in i kommande mal och resursplaneperiod,
innan full ekonomisk effekt tydligare kan ses.

Utifran ovanstdende beskrivning éverlamnas svar till kommunstyrelsen avseende
socialndmndens atgérdsplan.

Utifran beskrivningen fran kommunfullméktige avseende uppmaning att socialndmnden
fullfoljer det av socialforvaltningen tidigare framlagda och beredda forslag att av
brandsékerhetsskél vakanshélla Sorbygéarden som boendeenhet i avvaktan pad mer
langsiktigt beslut avseende fastigheten, star forvaltningen redo att fullfolja atgérden om
socialndmnden sa beslutar, som savil brandskyddsétgard, ekonomisk atgiard samt ocksa
for att forebygga vitesforeldggande.

Beslutsunderlag
e Socialforvaltningens tjansteskrivelse daterad 2026-05-12

Socialnamndens behandling under sammantradet

Utskickat forslag infor sammantradet:
1. Socialnimnden godkdnner delérsrapport april och helarsprognos 2026 samt
overldmnar rapporten till kommunstyrelsen.

2. Socialndmnden uppdrar socialférvaltningen att genomfora dtgidrderna som
redovisas 1 delarsrapporten.
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Sida 6 av 32



Signature reference: 5b388f13-1511-481c-b77f-cda7a150d52f

Vanersborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnamnden
2026-05-21

3. Socialndgmnden foljer kommunfullméktiges uppmaning att omgéende och tills
vidare vakanshalla Sorbygarden utifrdn brandsékerhetsskél i avvaktan pa mer
langsiktigt beslut av kommunens engagemang i fastigheten samt som ekonomisk
atgérd.

4. Socialndmnden har med ovanstdende punkter dterkopplat till kommunstyrelsen
utifrdn kommunfullméktiges beslut.

Forslag till beslut pa sammantradet

Robin Skenhede (M), Ida Hildingsson (V) och Gdran Svensson (MBP) foreslar att
socialndmnden &ndrar punkt 2 i utskickat forslag till: Socialndmnden uppdrar
socialforvaltningen att genomfora atgirderna som redovisas i delarsrapporten med
undantag fran punkt 12.

Vidare foreslar Robin Skenhede (M), Ida Hildingsson (V) och Goran Svensson (MBP)
att avsla punkt 3 i utskickat forslag med motiveringen: Socialnimnden anser att
vakanshallning av Sérbygdrden [oper en hog risk att bli kostnadsdrivande i form av
viten och externa placeringar. Socialndmnden loper ocksd en hog risk att inte kunna
folja sitt lagstagade ansvar att inte kunna erbjuda sdboplatser gentemot de behov och
demografiska prognoser som foreligger.”

Dan Nyberg (S), Jorgen Zander (S), Reidar Eriksson (S), Eva Andersen (S), Jakob
Ceder (S) och Daniel Tesfay (C) foreslar socialnimnden att gora ett tilldgg till punkten
2 i utskickat forslag: Forutom punkten 12 att forvaltningen aterupptar vakanshallning av
Sorbygérden utifran savil brandsidkerhetsatgird som ekonomisk atgird. Berdknad
kostnadsminskning 10 500 tkr.

Vidare foresldr Dan Nyberg (S), Jorgen Zander (S), Reidar Eriksson (S), Eva Andersen
(S), Jakob Ceder (S) och Daniel Tesfay (C) att stryka punkten 3 i beslutsforslaget och
att bifalla punkterna 1 och 4.

Beslutsgang
Ordforande konstaterar att socialndmnden ar eniga gillande punkterna 1 och 4.

Ordforande konstaterar att bada forslagen géllande punkt 2 ar likalydande och fragar
socialndmnden om man kan besluta enligt detta men att besluta enligt Skenhede,
Hildingsson och Svenssons beslutsformulering.

Ordf6rande finner att nimnden bifaller forslaget med Skenhede, Hildingsson och
Svenssons beslutsformulering.

Ordf6rande frdgar om nimnden bifaller Nyberg, Zander, Eriksson, Andersen, Ceder och
Tesfays forslag om att stryka punkt 3 eller om ndmnden avslar punkten med motivering
1 enlighet med Skenhede, Hildingsson och Svenssons forslag.

Ordforande finner att nimnden bifaller att stryka punkt 3 i enlighet med Nyberg, Zander
med fleras yrkande.
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Omrostning begirs.
Ordforande foreslar foljande omrostningsordning, som godkénns av socialndmnden.

Ja-rost for ordforande med fleras forslag. Nej-rost for Skenhede med fleras forslag

Omrostningsresultat

Namn Ja Nej Avstar
Jorgen Zander (S) X

Robin Skenhede (M) X
Jennifer Strand (SD) X

Robin Danielsson (M) X
Jakob Ceder (S) X

Ida Hildingsson (V) X
Reidar Eriksson (S) X

Lena Mjornell (SD) X

Eva Andersen (S) X

Goran Svensson (MBP) X
Daniel Tesfay (C) X

Gunnel Ymefors (M) X
Dan Nyberg (S) X

Med 8 ja-rOster mot 5 nej-roster beslutar socialndmnden i enlighet med Nyberg, Zander,
Eriksson, Andersen, Ceder och Tesfays forslag.

Sandlista

Kommunstyrelsen
Revisionen
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§ 59

Svar pa remiss- Motion om att avskaffa minutstyrning i
hemtjansten och infora sjalvstyrande grupper
SOC 2025/262

Beslut

Socialndgmnden foresldr kommunfullméktige att anse motionen som besvarad, eftersom
hemtjanstens nuvarande arbetssétt redan ger personalen delaktighet, professionellt
handlingsutrymme och mdjlighet att anpassa insatser utifran omsorgstagarnas behov
inom ramen for en gemensam och likvirdig styrning. Utvecklingsomraden ar
identifierade och kommer att tas hand om i samarbete mellan ledning och medarbetare.
Vinersborg ska inte ha en sa strikt tidstyrd arbetsplanering — ibland kallad
minutstyrning — som leder till stress, oro och sjukskrivningar bland personalen.
Arbetsorganisationen ska préglas av inflytande och flexibilitet pa sitt som framgar i
forvaltningens utredning.

Bilaga/bilagor
Bilaga 5: Yrkande — Hildingsson, Svensson
Bilaga 6: Yrkande - Nyberg, Eriksson, Zander, Ceder, Andersen, Tesfay

Avstar att delta i beslut
Robin Skenhede (M) avstar att delta 1 beslutet

Reservationer, protokollsanteckningar, jav

Ida Hildingsson (V) och Goran Svensson (MBP) reserverar sig till forman for eget
forslag.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmidktige har remitterat en motion om att avskaffa minutstyrning i
hemtjansten och infora sjélvstyrande grupper. Motionen utgar fran en bild av att
hemtjénsten priglas av ett detaljerat och styrande planeringssystem som begransar
personalens handlingsutrymme och flexibilitet.

I rapporten Hemtjdnstens styrning och planering — med anledning av motion om
minutsstyrning och sjdlvstyrande grupper redogors for hur hemtjénstens styrning och
insatsplanering fungerar i Vianersborgs kommun i dag. Rapporten belyser dven
begreppen minutstyrning och sjélvstyrande grupper utifran nationella rapporter och
erfarenheter fran andra kommuner. Underlaget bygger pd dialoger med chefer,
medarbetare och fackliga representanter samt analyser av statistik,
brukarundersokningar och styrande dokument.

Rapporten visar att hemtjansten 1 Vanersborgs kommun anvénder tidsangivelser i
planeringen som ett strukturerande ramverk for att sékerstilla trygghet, kvalitet,
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likvérdighet och effektiv resurshantering i en omfattande och komplex verksamhet.
Tidsangivelserna dr inte avsedda att fungera som exakta minutkrav, utan som stod for
samordning, patientsékerhet och uppf6ljning, samtidigt som utrymme finns for
professionella bedomningar och anpassningar utifrdn brukarens behov i stunden.

Rapporten visar vidare att det redan i1 dag finns flera etablerade arbetssitt som ger
personalen delaktighet, handlingsutrymme och mgjlighet till sjdlvledarskap, bland annat
genom kontaktteam, fast omsorgskontakt, samordningsteam, kvalitetsméte och ett nira
samspel mellan omsorgspersonal, gruppledare, enhetschef och central planering.
Sjalvledarskap utdvas kontinuerligt i mdtet med brukaren, dér personalen gor
professionella bedomningar och anpassar insatser efter fordndrade behov och
forutsittningar.

Den samlade bedomningen i rapporten ar att hemtjanstens nuvarande styrning och
planering 1 Vanersborgs kommun redan i huvudsak tillgodoser motionens intentioner
om delaktighet, flexibilitet och professionellt handlingsutrymme. Utvecklingsbehoven
bedoms i forsta hand handla om att vidareutveckla och fortydliga befintliga arbetssitt,
starka tillit och forstielse for planeringen som helhet samt fortsitta utveckla samverkan
mellan de olika roller och strukturer som finns i planeringen.

Beslutsunderlag
e Remiss av motion om att avskaffa minutstyrning 1 hemtjdnsten och inféra
sjdlvstyrande grupper
e Motion om att avskaffa minutstyrning 1 hemtjinsten och infora sjdlvstyrande
grupper
e Hemtjédnstens styrning och planering — rapport med anledning av motion om
minutstyrning och sjdlvstyrande grupper, daterad 2026-01-26

e Socialforvaltningens tjansteskrivelse daterad 2026-05-08

Socialnamndens behandling under sammantradet

Utskickat forslag till beslut infor sammantradet:

Socialndmnden foresldr kommunfullméktige att anse motionen som besvarad, eftersom
hemtjanstens nuvarande arbetssétt redan ger personalen delaktighet, professionellt
handlingsutrymme och mgjlighet att anpassa insatser utifrdn omsorgstagarnas behov
inom ramen for en gemensam och likvérdig styrning. Utvecklingsomraden ér
identifierade och kommer att tas hand om i samarbete mellan ledning och medarbetare.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ida Hildingsson (V) och Gdran Svensson (MBP) foreslar att Socialndmnden foreslér att
kommunfullméktige bifaller motionen om att avskaffa minutstyrningen i hemtjansten i
enlighet med bilaga.
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Dan Nyberg (S), Reidar Eriksson (S), Jorgen Zander (S), Jakob Ceder (S), Eva
Andersen (S) och Daniel Tesfay (C) foreslar ett tillagg till beslutsforslaget som lyder:
Vinersborg ska inte ha en sa strikt tidstyrd arbetsplanering — ibland kallad
minutstyrning — som leder till stress, oro och sjukskrivningar bland personalen.
Arbetsorganisationen ska priglas av inflytande och flexibilitet pa sitt som framgar 1
forvaltningens utredning.

Beslutsgang

Ordforande redovisar att det finns tva forslag till beslut, ordférande med fleras forslag
om tilldgg till forvaltningens beslutsforslag och Hildingsson och Svenssons forslag.
Forslagen stélls mot varandra och ordférande finner att socialndmnden beslutat enligt
ordforandes forslag.

Omrostning begirs.
Ordforande foreslar foljande omrdstningsordning, som godkénns av socialnimnden.

Ja-rost for ordforande med fleras forslag. Nej-rost for Hildingsson och Svenssons
forslag.

Omroéstningsresultat

Namn Ja Nej Avstar
Jorgen Zander (S) X

Robin Skenhede (M) X
Jennifer Strand (SD) X
Robin Danielsson (M) X
Jakob Ceder (S) X

Ida Hildingsson (V) X

Reidar Eriksson (S) X

Lena Mjornell (SD) X
Eva Andersen (S) X

Goran Svensson (MBP) X

Daniel Tesfay (C) X

Gunnel Ymefors (M) X
Dan Nyberg (S) X

Med 6 ja-rOster mot 2-nej roster samt S-avstar beslutar socialnimnden i enlighet med
Nyberg med fleras forslag.
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§ 60

Information om forstudie avseende langsiktigt boende-
och renoveringsbehov sarskilt boende - Bralanda och
Frandefors

SOC 2026/136

Beslut
Socialndmnden noterar informationen.

Bilaga/bilagor
Bilaga 7: Forstudie Bralanda Frandefors SN (information - arbetsmaterial)

Sammanfattning av arendet

Vid socialndmndens sammantrade 2025-12-18, § 132, beslutade ndamnden att
uppdra at forvaltningen att paborja en forstudie av det ldngsiktiga boende- och
renoveringsbehovet inom sérskilt boende i Bralanda och Frandefors.
Uppdraget grundas i behovet av att langsiktigt planera for andamélsenliga
lokaler, god arbetsmiljé samt en fortsatt hog kvalitet i verksamheten.

Forvaltningen har med anledning av beslutet pabdrjat arbetet med forstudien.
Forstudien omfattar bland annat en dversiktlig analys av befintliga lokaler,
deras funktionalitet och skick, samt en bedomning av framtida behov kopplat
till demografisk utveckling och verksamhetens krav. Forstudien ska dven
belysa mojliga handlingsalternativ och konsekvenser av dessa.

Beslutsunderlag
- Socialforvaltningens tjinsteskrivelse daterad 2026-05-06

Sandlista
Verksamhetschef sérskilt boende
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§ 61

Beslut avseende svar pa skriftliga fragor - externa
utforare
SOC 2026/97

Beslut
Socialndmnden beslutar att 6verlamna svaren till revisionen i enlighet med bilaga.

Bilaga/bilagor
Bilaga 8: Svar pa skriftliga frigor — externa utforare

Sammanfattning av arendet
Revisionen har uppmérksammat en kraftig kostnads6kning for HVB-placeringar av barn
och unga 1 Viénersborgs kommun.

Mot bakgrund av den betydande kostnadsutvecklingen samt de risker som ar
forknippade med omradet, inklusive risker for vélfardsbrottslighet, har de
fortroendevalda revisorerna begért skriftliga svar pa ett antal fragor. Syftet dr att {4 en
fordjupad bild av orsakerna till utvecklingen, ndimndens styrning och kontroll samt
vidtagna och planerade atgérder inom omrédet.

Svaren redovisas i separat bilaga.

Beslutsunderlag
- Skriftliga frdgor - Externa utforare och kopta platser - Socialndmnden

- Skriftliga fragor fran kommunrevisionen - Externa utforare och kdpta platser
beviljat anstdnd

- Socialforvaltningens tjansteskrivelse daterad 2026-04-27

Sandlista
Revisionen

Utdragsbestyrkande
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Vanersborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnamnden
2026-05-21

§ 62

Rapportering av ej verkstallda beslut enligt SoL och
LSS kvartal 1 2026
SOC 2026/120

Beslut

Socialndmnden noterar informationen om rapporten av ej verkstéllda beslut enligt
socialtjénstlagen (SoL) och lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS)
for kvartal 4, &r 2025 och dverldmnar den till kommunfullméktige och kommunens
revisorer

Sammanfattning av arendet

Kommunen ér enligt lag skyldig att anméla samtliga gynnande beslut som inte
verkstillts inom tre manader. Syftet dr att stirka réttssédkerheten for enskilda som
beviljats bistand. Nér en beviljad insats inte verkstéllts inom tre ménader ska ansvarig
ndmnd rapportera detta till kommunens revisorer, kommunfullméktige och Inspektionen
for vard och omsorg (IVO). Namnden ska dven rapportera om en insats har avbrutits
och inte verkstillts pa nytt inom tre manader. Rapportering till IVO sker separat via e-
tjénst 1 enlighet med socialnimndens delegeringsordning punkt 1.5.8.

For kvartal 1, ar 2026, har socialnimndens verksamheter sammanlagt 14 ej verkstillda
gynnande beslut/avbrott 1 verkstillighet utifran LSS och SoL.

Beslutsunderlag

e Rapportering av ¢j verkstdllda gynnande beslut enligt socialtjédnstlagen (SoL)
och lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS), kvartal 1, &r
2026

e Socialforvaltningens tjansteskrivelse daterad 2026-04-27

Sandlista

Kommunfullmiktige
Revisiorerna

Utdragsbestyrkande
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Vanersborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnamnden
2026-05-21

§ 63

Begaran om tillaggsanslag ar 2026 till socialnamnden
for okad lagerhallning av sjukvardsprodukter
SOC 2026/81

Beslut

Socialndgmnden begir tilldggsanslag hos Kommunfullmiktige for 2026 om 272 tkr
avseende generellt statsbidrag som tilldelats Véanersborgs kommun for 6kad
lagerhallning av sjukvardsprodukter.

Sammanfattning av arendet

Statsbidraget betalas ut till kommunerna for att anvéndas till att 6ka lagerhallningen av
sjukvardsprodukter (medicintekniska produkter, personlig skyddsutrustning och
livsmedel for speciella medicinska dndamal). Bidraget far anvdndas for att genomfora
atgérder for att kunna uppfylla de nya lagkraven pa lagerhallning som trader i kraft
2027-01-01.

Beslutsunderlag
e Socialforvaltningens tjansteskrivelse daterad 2026-05-06

Sandlista

Kommunstyrelsen

Utdragsbestyrkande
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Vanersborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnamnden
2026-05-21

§ 64

Beslut om att overlamna ansvaret for handlingar i Alk-T
till Miljo- och byggnadsforvaltningen
SOC 2026/130

Beslut

Socialndmnden beslutar att handlingar som bevaras i Alk-T samt fysiska handlingar
rorande folkol, och som tillh6r verksamhetsansvar enligt nytt reglemente, ska Gverforas
fran socialndmnden till milj6- och hdlsoskyddsnamnden.

Sammanfattning av arendet

Till £6]jd av reglementesforandring har verksamhetsansvaret for alkoholhandlaggningen
flyttats fran socialndmnden till miljo- och hédlsoskyddsndmnden. For att sikerstélla
korrekt arkivansvar och langsiktigt bevarande av allménna handlingar behover
handlingar som bevaras 1 Alk-T samt fysiska handlingar rorande folkol Gverforas till
den ndmnd som enligt gidllande reglemente ansvarar for verksamheten.

Beslutsunderlag

e Beslut KF 2026-03-18 - Andring av miljo- och hilsoskyddsnimndens samt
socialndmndens reglementen samt faststdllande av avgifter for prévning och
tillsyn enligt alkohollagen m.m

e Socialndmnden reglemente - antagen av kommunfullmiktige 2026-03-18

e Socialforvaltningens tjansteskrivelse daterad 2026-05-04

Sandlista

Miljo- och hélsoskyddsndmnden
Alkoholhandlaggare

Utdragsbestyrkande
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Vanersborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnamnden
2026-05-21

§ 65

Revidering av socialnamndens delegeringsordning
SOC 2026/1

Beslut

Socialndmnden antar revideringarna av socialndmndens delegeringsordning, i enlighet
med bilaga.

Sammanfattning av arendet
Socialforvaltningen har identifierat behov av revidering av delegationsordningen.

Forslag om att ta bort lagrum for punkt 1.4.1, 1.4.2 och 1.4.5

I delegeringsordningen hidnvisas dessa punkter till 15 kap. 7 § socialtjanstlagen (SoL).
Efter inférandet av den nya socialtjénstlagen 6verensstimmer denna hénvisning inte
langre med de aktuella punkterna. Forslaget ar darfor att ta bort hinvisningen till
lagrummet.

Forslag om att ligga till punkt om att beslut om provisorisk forvaltning inleds

I delegeringsordningen saknas en punkt om att beslut om provisorisk forvaltning
avseende dodsboédrenden.

Forslaget ér att delegeringsordningen kompletteras med 4.4.23 dér dodsbohandléggare
4r delegat. Som rittsligt stdd for delegeringsordningen anges 18 kap. 2 § Arvdabalken.

Beslutsunderlag
e Socialndmndens delegationsordning — forslag revideringar 2026-05-21

e Socialforvaltningens tjansteskrivelse daterad 2026-05-04

e Socialndmndens delegeringsordning med revideringar

Sandlista

Néamndsekreterare
Dodsbohandlaggare

le socialsekreterare IFO
Enhetschef PSO
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Vanersborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnamnden
2026-05-21

§ 66

Svar pa initiativarende gallande aterinforande av
publicering av handlingar pa meddelande- och
delegeringslistor

SOC 2026/106

Beslut

Socialndmnden beslutar att delvis bifalla initiativirendet géllande dterinférande av
publicering av handlingar till meddelande- och delegeringslistorna men utifran

konceptet att nér en ledamot eller erséttare begir ut en handling publiceras den ocksé for
alla i netpublicator. Sekretess drenden undantas.

Bilaga/bilagor

Bilaga 9: Initiativirende Aterinforande av publicering av handlingar pd meddelande-
och delegeringslistor daterad 2026-03-26

Bilaga 10: Yrkande - Skenhede

Sammanfattning av drendet

Hildingsson, Skenhede och Svensson inkom 2026-03-36 med ett initiativirende
géllande dterinforande av publicering av handlingar pad meddelande- och
delegeringslistorna, undantag for beslut som socialutskottet fattar i personérenden.
Forvaltningen har genomfort en utredning, ddr man har l4st lagrum, omvérldsbevakat
genom att genomlysa andra kommuners tillvigagéngssitt samt sdkerstéllt hur andra
forvaltningar 1 Vanersborgs kommun hanterar dessa listor.

Forvaltningen har sett 6ver forslaget och dess konsekvenser. Nuvarande
redovisningsordning bedoms uppfylla gillande krav. Ett inférande av bilagor skulle
ddremot medfora 6kat administrativt arbete, bland annat kopplat till sekretessprovning
infor publicering av kallelser, utan att detta bedoms ge en tydlig motsvarande nytta.

Beslutsunderlag
- Beslut SOC-N 2026-03-26 § 44

- Socialforvaltningens tjinsteskrivelse daterad 2026-04-27

Socialnamndens behandling under sammantradet

Utskickat forslag infor sammantradet:

Socialndmnden beslutar att avsla initiativirendet géllande aterinférande av publicering
av handlingar till meddelande- och delgeringslistorna.

Utdragsbestyrkande
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Vanersborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnamnden
2026-05-21

Forslag till beslut pa sammantradet

Robin Skenhede (M) foreslar en dndring som lyder: Socialndmnden beslutar att delvis
bifalla initiativirendet gédllande aterinforande av publicering av handlingar till
meddelande- och delegeringslistorna men utifran konceptet att niar en ledamot eller
ersittare begér ut en handling publiceras den ocksa for alla i netpublicator. Sekretess
drenden undantas.

Ida Hildingsson (V) och Goran Svensson (MBP) yrkar bifall pd Skenhedes forslag
Dan Nyberg (S) yrkar avslag pad Skenhedes forslag.

Beslutsgang
Ordf6rande redovisar att det finns tva forslag till beslut, Skenhedes édndringsforslag

samt ordforandes avslag till Skenhedes forslag. Forslagen stélls mot varandra och
ordforande finner att socialndmnden beslutat enligt ordférandes forslag.
Omrostning begirs.

Ordforande foreslar foljande omrostningsordning, som godkénns av socialndmnden.

Ja-rost for ordforandes forslag, Nej-rost for Skenhede med fleras forslag.

Omrostningsresultat

Namn Ja Nej Avstar
Jorgen Zander (S) X

Robin Skenhede (M) X

Jennifer Strand (SD) X

Robin Danielsson (M) X

Jakob Ceder (S) X

Ida Hildingsson (V) X

Reidar Eriksson (S) X

Lena Mjornell (SD) X

Eva Andersen (S) X

Goran Svensson (MBP) X

Daniel Tesfay (C) X

Utdragsbestyrkande
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Vanersborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnamnden
2026-05-21

Gunnel Ymefors (M) X
Dan Nyberg (S) X

Med 6 ja-rOster och 7 nej-roster beslutar socialnimnden i enlighet med Skenhedes med
fleras forslag.

Sandlista

Némndsekreterare

Ida Hildingsson (V)
Goran Svensson (MBP)
Robin Skenhede (M)
Forvaltningschef
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Vanersborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnamnden
2026-05-21

§ 67

Meddelandelista till socialnamnden 2026
SOC 2026/5

Beslut
Socialnimnden godkédnner redovisning av meddelandelistan.

Sammanfattning av arendet

Socialforvaltningen har lamnat forteckning 6ver meddelanden som inkommit for att
redovisas vid socialndmndens sammantride 21 maj 2026.

Beslutsunderlag
e Meddelandelista 2026-04-01 — 2026-05-05

e Socialforvaltningens tjansteskrivelse daterad 2026-05-06

Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden
2026-05-21

§ 68

Anmalan av delegeringsbeslut till socialnamndens
sammantrade 2026
SOC 2026/6

Beslut

Socialndmnden godkénner redovisningen av beslut fattade med stod av
delegeringsordning for socialndmnden.

Sammanfattning av arendet
Delegeringsbeslut fattade under perioden 2026-03-05 — 2026-05-06 anmdls.

Socialutskott

- 2026-04-14 §§ 168-192
- 2026-04-28 §§ 193-222
Aven innehallande anmailan av ordforandebeslut samt domar och beslut.

Beslutsunderlag
e Delegeringslista socialnimnden 2026-03-05 — 2026-05-06

e Socialforvaltningens tjansteskrivelse daterad 2026-05-06
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Vanersborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnamnden
2026-05-21

§ 69

Information fran ordférande, forvaltningschef och
radsorgan vid socialnamndens sammantrade 2026
SOC 2026/7

Beslut
Socialndmnden noterar informationen.

Sammanfattning av arendet

SocialnAmndens ordforande redogdr for moten och hindelser som skett sedan forra
socialndmndssammantradet.

Forvaltningschef 1dmnar en kortfattad information for socialnimnden om bland annat:
Mini-Maria

Socialforvaltningen arbetar aktivt med fradgan och budskapet sdands internt och 1
samverkan till andra parter om att tinka pa att lotsa ungdomar och deras vardnadshavare
till verksamheten. I vdrdsamverkan har vi med i den lokala planen att stiarka kunskapen
om verksamheten. Dialoger fors om hur vi kan stdrka inflodet och samverkan med
verksamheten. De anvédnder lokalen i Vénersborg vid bokade besok. Jag ska anméla in

frdgan om att fa uppfoljande information och dialog med verksamheten till
socialchefsnitverket.

Information om moéten:

- 5/5 Rédet for arbetsmarknadsfrdgor. Vi gav dterkoppling géllande hur processen
gar gillande implementering av aktivitetskravet. For att klara uppdraget behéver
vi anstélla fler roller inom ASI finansierade av statsbidrag avsett for det, sa
annonser gér ut. Vi forde ocksa samtal om hur gemensamt hitta platserna.

- 8/5 Digitalt socialchefsnétverk Fyrbodal
- 11/5 Grupp for fraimjande och férebyggande arbete for barn och unga.
- 11/5 Styrgrupp BRA

- 20/5 Lartraff laroprocess framtidens socialtjénst.

Utdragsbestyrkande
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Vanersborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnamnden
2026-05-21

§ 70

Initiativarende - "Uppdrag till forvaltningen att inleda
forhandlingar med Hemso om forlangning av hyresavtal
for Sorbygardens aldreboende™

SOC 2026/82

Beslut
Socialndmnden avslar initiativarendet.

Bilaga/bilagor
Bilaga 11: Yrkande - Nyberg, Eriksson, Zander, Ceder, Andersen, Tesfay

Sammanfattning av arendet

Dan Nyberg (S), Kenneth Borgmalm (S), Magnus Ekstrém (KD) och Daniel Tesfay (C)
inkommer 2026-05-05 med ett initiativirende som lyder:

“Socialndmnden beslutar att forvaltningen far i uppdrag att inleda forhandlingar med
fastighetsbolaget Hemsd i syfte att forldnga nuvarande hyresavtal avseende
dldreboendet Sorbygdrden i Brdlanda med tvadr.

Blir det juridiskt klarlagt att Vinersborgs kommun dr betalningsansvarig for utférandet
av brandskyddsatgdrden sprinklersystem foreslds att den kostnaden ldiggs som ett
tilldgg till nuvarande hyreskostnad och fordelas under den kvarvarande tiden av
hyresavtalet.”

Beslutsunderlag

e Initiativirende - uppdrag till forvaltningen att inleda férhandlingar om
forlingning av hyresavtal med Hemso for Sorbygardens dldreboende

Socialnamndens behandling under sammantradet

Utskickat forslag till beslut infor sammantradet

Socialndmnden beslutar att forvaltningen far i uppdrag att inleda férhandlingar med
fastighetsbolaget Hemso i syfte att forldnga nuvarande hyresavtal avseende
dldreboendet Sorbygérden 1 Bralanda med tvaar.

Blir det juridiskt klarlagt att Vénersborgs kommun dr betalningsansvarig for utférandet
av brandskyddsétgirden sprinklersystem foreslas att den kostnaden lidggs som ett tilldgg
till nuvarande hyreskostnad och fordelas under den kvarvarande tiden av hyresavtalet.

Forslag till beslut pa sammantradet
Ida Hildingsson (V) yrkar avslag pa initiativirendet.
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Socialnamnden
2026-05-21

Dan Nyberg (S), Reidar Eriksson (S), Jorgen Zander (S), Jakob Ceder (S), Eva
Andersen (S) och Daniel Tesfay (C) foreslar ett tilldgg i att drendet ska hanteras
skyndsamt av forvaltningen.

Beslutsgang
Ordforande redovisar att det finns tva forslag till beslut, ordférande med fleras forslag,

samt Hildingssons avslag. Forslagen stdlls mot varandra och ordférande finner att
socialndimnden beslutat enligt ordférande med fleras forslag.
Omrostning begérs.

Ordforande foreslar foljande omrdstningsordning, som godkénns av socialnimnden.

Ja-rost for ordférande med fleras forslag. Nej-rost for Hildingssons avslag.

Omroéstningsresultat

Namn Ja Nej Avstér
Jorgen Zander (S) X

Robin Skenhede (M) X
Jennifer Strand (SD) X
Robin Danielsson (M) X
Jakob Ceder (S) X

Ida Hildingsson (V) X
Reidar Eriksson (S) X

Lena Mjornell (SD) X
Eva Andersen (S) X

Goran Svensson (MBP) X
Daniel Tesfay (C) X

Gunnel Ymefors (M) X
Dan Nyberg (S) X

Med 6 ja-rOster mot 7 nej-roster beslutar socialndmnden i enlighet med Hildingssons
avslag.

Sandlista

Dan Nyberg (S)
Kenneth Borgmalm (S)
Magnus Ekstrom (KD)
Daniel Tesfay (C)
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Socialnamnden
2026-05-21

§ 71

Initiativarende - Stark Tryggheten i Varden Genom Val
av Vardpersonal
SOC 2026/142

Beslut

Socialndmnden beslutar att forvaltningen far i uppdrag att utreda fragan och aterkomma
till ndmnden.

Bilaga/bilagor
Bilaga 12: Yrkande — Mjornell
Bilaga 13: Yrkande - Nyberg, Eriksson, Zander, Ceder, Andersen, Tesfay

Avstar att delta i beslut
Ida Hildingsson (V) avstér att delta i beslutet.

Sammanfattning av arendet

Lena Mjornell (SD), Jennifer Strand (SD), Annelie Hiberle (SD) och Kalle Lundgren
(SD) inkommer 2026-05-07 med ett initiativirende som lyder:

»Stirk Tryggheten i Virden Genom Val av Virdpersonal

Sverigedemokraterna foresldr en viktig fordndring for att 6ka tryggheten for de
vardtagare som far omsorg i Vinersborgs kommun. Vi anser att alla vardtagare inom
socialforvaltningen bor ges rdtten att vilja sin vdardpersonal ndr det gdller intimhygien
och medicinska behandlingar i kdnsliga omraden.

Hiindelser i Vinersborg och pa andra platser i Sverige har tydligt visat pd behovet av
denna fordndring. Genom att infora valfrihet for vardtagare inom hemtjinst och LSS
gdllande vardpersonal som assisterar vid intimhygien och medicinska dtgdrder, kan vi
inte bara oka tryggheten utan ocksa frimja en mer respektfull och personlig vard.

Vi foresldr att vardtagarna ska ges mojlighet att ange orsaken till att de onskar en
specifik vdardpersonal, oavsett om det handlar om vardgivarens kon eller en kéinsla av
otrygghet. Denna rdttighet ska omfatta situationer som duschning, toalettbesdok, byten
av blojor eller inkontinensskydd, kateterhantering samt medicinska behandlingar som
salvor och liknande i intimomrdden.

Det dr viktigt att podngtera att detta initiativ utesluter fragor som stdidning, matlagning
och medicinutdelning, och fokuserar enbart pd de mest personliga och intima
aspekterna av varden. Syftet dr att stirka de brottsforebyggande dtgdrderna och
sdkerstdlla att vara vardtagare kdnner sig trygga i den vard de far.

Vi star fast vid att valfrihet i varden dr en grundldggande rdttighet, och genom att
implementera detta forslag bidrar vi till att skapa en mer trygg och respektfull omsorg
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Vanersborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnamnden
2026-05-21

for alla invanare i var kommun. Ldt oss tillsammans arbeta for en vdard ddr varje
individ kdnner sig sedd och trygg.

Med anledning av detta yrkar Sverigedemokraterna:

-Att ge vardtagare rdtten att vilja sin vardpersonal i intima situationer for att oka
tryggheten och respekten i varden.”

Beslutsunderlag
Initiativirende - Stirk Tryggheten i Varden Genom Val av Vardpersonal

Socialnamndens behandling under sammantradet
Utskickat forslag till beslut infor sammantradet

Socialndmnden beslutar att ge vardtagare ritten att vilja sin vardpersonal i intima
situationer for att 6ka tryggheten och respekten i varden.

Forslag till beslut pa sammantradet

Lena Mjornell (SD) foreslar en dndring 1 att-satsen till: Férvaltningen ser 6ver hur man
tillgodoser att en brukare kan vélja bort personal de inte kédnner sig trygga med att utféra
deras intimvard utifrén Initiativdrendets intentioner.

Dan Nyberg (S), Reidar Eriksson (S), Jorgen Zander (S), Eva Andersen (S) och Daniel
Tesfay (C) foresldr med anledning av initiativirendet att forvaltningen féar 1 uppdrag att
utreda frdgan och aterkomma till ndmnden.

Beslutsgang

Ordforande redovisar att det finns tva forslag till beslut, Mjornells dndringsforslag samt
ordforande med fleras forslag. Forslagen stills mot varandra och ordférande finner att
socialndmnden beslutat enligt ordférande med fleras forslag.

Sandlista

Lena Mjornell (SD)

Jennifer Strand (SD)

Kalle Lundgren (SD)

Annelie Héberle (SD)
Forvaltningschef
Verksamhetschef hemtjénsten
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Socialnamnden
2026-05-21

§72

Initiativarende - Uppdrag 5.0 kring Sorbygardens
framtid
SOC 2026/147

Beslut

1. Socialndmnden beslutar att forvaltningen foljer nedan punkter utan ytterligare
dréjsmal

2. att inleda forhandlingar med Hemso for att forlinga hyresavtalet i tva ar med
mojlighet till option ett plus ett.

3. att omgéende verkstdlla genomforande av nddvéandiga brandskyddsatgérder
enligt tidigare beslut. Forvaltningen ska i1 dialogen med Hemso arbeta for att
installationen av sprinklersystem kan ske utan att de boende ska behdva flytta
samt for att ater Oppna intaget pa samtliga platser snarast mojligt.

4. att finansiering av sprinklersystem sker genom tidigare fattat beslut 2026-03-26
§43 vilket nu innebdr omfordelning inom socialndmndens budget utifran den
avbetalningsplan som Hemso enligt forvaltningen erbjudit for kvarvarande
hyrestid, vilken dven ska tas upp for dialog i férhandlingarna vid en forléngning
av hyresavtalet.”

5. att det utifran diskussion pé dagens ndmnd framkommit att juristerna forberetts
att annu en gang undersoka det juridiska betalningsansvaret kopplat till
hyresavtalet gidllande brandskyddsétgérder uppdrar vi it forvaltningen att
fullfélja det, men att 6vriga uppdrag 1 initiativdarendet inte fordrojs utan sker
parallellt.

Bilaga/bilagor
Bilaga 14: Yrkande — Hildingsson, Skenhede, Svensson

Sammanfattning av arendet

Robin Skenhede (M), Ida Hildingsson (V) och Goran Svensson (MBP) inkommer 2026-
05-21 med ett initiativirende som lyder:

“Initiativirende - Uppdrag 5.0 kring Sorbygdrdens framtid
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Vanersborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnamnden
2026-05-21

Vi star fast vid samma uppfattning sen i hostas; Sorbygdrden dldreboende i Bralanda
ska inte vakansstidllas, tomstdllas eller avvecklas och nodvindiga brandskyddsatgdrder
ska skyndsamt vidtas sd att intaget dter kan oppnas. Utifrdn sen ldnge kdnda prognoser
och platsbehov dr det ocksad rimligt att nu inleda forhandlingar med Hemso for att
forlinga hyresavtalet.

Socialndmnden har vid tidigare onskemal om att fa det juridiskt klarlagt gdillande det
ekonomiska ansvaret, fatt information vid flera ndmndstillfdllen frdn representanter
fran forvaltningen och forvaltningschef, att det ekonomiska ansvaret foreligger
socialndmnden avseende installation av brandskydd. Vi utgdr frdn att vi kan lita pa
forvaltningen och kommunens jurister som enligt uppgift varit delaktiga i processen att
klargora det juridiska betalningsansvaret utifrdn det kontrakt som finns med Hemso.

Forslag till beslut:

1. Socialndmnden beslutar att férvaltningen foljer nedan punkter utan
ytterligare drojsmal

2. attinleda forhandlingar med Hemso for att forlinga hyresavtalet i tva ar
med maojlighet till option ett plus ett.

3. att omgaende verkstilla genomforande av nédvindiga brandskyddsdtgdrder
enligt tidigare beslut. Forvaltningen ska i dialogen med Hemsé arbeta for
att installationen av sprinklersystem kan ske utan att de boende ska behova
flytta samt for att dter 6ppna intaget pa samtliga platser snarast mojligt.

4. att finansiering av sprinklersystem sker genom tidigare fattat beslut 2026-
03-26 §43 vilket nu innebdr omférdelning inom socialndimndens budget
utifrdan den avbetalningsplan som Hemsé enligt forvaltningen erbjudit for
kvarvarande hyrestid, vilken dven ska tas upp for dialog i forhandlingarna
vid en forldngning av hyresavtalet.”

Beslutsunderlag
e Initiativdrende - Uppdrag 5.0 kring Sorbygardens framtid

Socialnamndens behandling under sammantradet

Forslag till beslut pa sammantradet

Ida Hildingsson (V), Robin Skenhede (M) och Goran Svensson (MBP) foreslér ett
tilldgg som lyder: att det utifran diskussion pa dagens nimnd framkommit att juristerna
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Vanersborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnamnden
2026-05-21

forberetts att &nnu en gdng undersoka det juridiska betalningsansvaret kopplat till
hyresavtalet géllande brandskyddsétgirder uppdrar vi at forvaltningen att fullfolja det,
men att ovriga uppdrag i initiativirendet inte fordrdjs utan sker parallellt.

Dan Nyberg (S) yrkar avslag pé initiativirendet.

Beslutsgang
Ordforande redovisar att det finns tva forslag till beslut, Skenhede, Hildingsson och

Svenssons forslag till beslut med tilldgg samt ordférandes avslag. Forslagen stélls mot
varandra och ordforande finner att socialndmnden beslutat enligt ordférandes avslag.
Omrostning begérs.

Ordforande foreslar foljande omrdstningsordning, som godkénns av socialnimnden.

Ja-rost for ordférandes avslag. Nej-rost for Skenhede, Hildingsson och Svenssons
forslag med tilldgg.

Omroéstningsresultat

Namn Ja Nej Avstar
Jorgen Zander (S) X

Robin Skenhede (M) X
Jennifer Strand (SD) X
Robin Danielsson (M) X
Jakob Ceder (S) X

Ida Hildingsson (V) X
Reidar Eriksson (S) X

Lena Mjornell (SD) X
Eva Andersen (S) X

Goran Svensson (MBP) X
Daniel Tesfay (C) X

Gunnel Ymefors (M) X
Dan Nyberg (S) X

Med 6 ja-rOster mot 7 nej-roster beslutar socialndmnden i enlighet med Skenhede,
Hildingsson och Svenssons forslag med tilldgg.
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Socialnamnden
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Sandlista

Forvaltningschef
Verksamhetschef SABO
Robin Skenhede (M)
Ida Hildingsson (V)
Goran Svensson (MBP)
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Namnderna

Socialnamnden

Ordférande: Dan Nyberg (S)

1:e vice ordférande: Magnus Ekstrom (KD)
2:e vice ordférande: Robin Skenhede (M)

Forvaltningschef: Karin Hallberg

Verksamhetsbeskrivning
Socialférvaltningen dr indelad i atta

verksamhetsinriktningar och leds av en
forvaltningschef samt atta verksamhetschefer.

Hemtjdnst (Htj) ansvarar for att ge dldre och
andra i behov av vard och omsorg, i den
enskildes hem.

Sdrskilt boende (Sdbo) ansvarar for att ge dldre
och andra i behov av vard och omsorg i sirskilt
boende.

Vard-stod och utredning (VSU) ansvarar bl.a. for
forebyggande verksamhet, dagverksambhet,
korttidsverksamhet riktat mot dldre,
bistandsbedomningar samt hélso- och sjukvard.

Individ- och familjeomsorgen (IFO) ansvarar
bland annat f6r forsorjningsstod, familjestod och
missbruksstod.

Personligt stod och omsorg (PSO) ansvarar for
insatser till personer med funktionsnedséttning
inom LSS och SoL.

Arbete, sysselsiittning och integration (ASI)
ansvarar bl.a. for arbetet med ménniskor som
har svag stdllning pa arbetsmarknaden samt med
integration.

Administrativa avdelningen vars uppdrag ir att
stodja forvaltningen utifran rollerna ekonom,
personalspecialist, kansli och alkohol-
handlaggare.

Kvalitet och utveckling vars uppdrag ar att stodja
forvaltningen utifran rollerna systemforvaltare,
utvecklingsledare, medicinskt ansvarig
sjukskoterska och webadministrator.

Uppfoljning av namndens tilldelade

uppdrag under planperioden
Nedan redovisas status for namndens tilldelade
uppdrag.

ference: 5b388f13-1511-481c-b77f-cda7a150d52f

Genomfoéra handlingsprogram for forebyggande
arbete barn och unga, och leda
implementeringen av nya socialtjanstlagen,
avseende samma malgrupp:

@ Uppnas

Forvaltningen har medverkat i framtagandet av
handlingsprogrammet med tillh6rande plan, och
implementerar nu forvaltningens del av
aktiviteterna och samarbetar med ovriga aktorer
i kommunkoncernen kring helheten i planen.

Sysselsdttningsatgidrd med fokus pé malgruppen
personer med funktionsnedséattning:

Uppnas delvis
Forvaltningen har paborjat arbete utifran det
riktade uppdraget och med bas av att arbete ar
pagaende bedoms sd har langt delvis
maluppfyllelse. Forvaltningen kommer precisera
resultat ndrmare under aret vid kommande
rapporteringar.

Battre utnyttjande av lokaler och anldggningar:
.Uppné’ls
Forvaltningen arbetar aktivt i de olika processer
som finns inom kommunorganisationen
avseende boende- och lokalbehov och har i det
perspektivet att mdjliggora och stirka nyttjande
av interna lokaler och anldggningar till f{érman
for externa lokaler enligt kommunens
lokalpolicy. Forvaltningen ser exempel under
2025 och 2026 dir externa lokaler kunnat siagas
upp till férman for att istdllet hyra och driva
verksamhet i interna lokaler.

Genomfora landsbygdsprogram:

Uppnas delvis
Forvaltningen medverkar i 6vergripande arbete
kring landsbygdsprogram och resultat av arbetet
redovisas senare under aret.

Digitalisering forst:
.Uppnés
Socialndmnden har beslutat om en digital

Vianersborgs kommun

Signature

Deldrsrapport april 2026



Namnderna

ference: 5b388f13-1511-481c-b77f-cda7a150d52f

fardplan och forvaltningen har format en
handlingsplan for arbetet med vilfardsteknik och
digitalisering, vilken arligen f6ljs upp och
revideras. Prognos dr maluppfyllelse.
Forvaltningen arbetar aktivt med omstéllning

avseende metoder i verksamheten gillande att
dar det ar mojligt anvinda digitala metoder forst.

Nyckeltal/jamférelsetal

Bokslut Utfall Prognos

Utfall 2026-04-30

Periodiserat utfall per april redovisar underskott
pa 6,4 mnkr, forsdmringen jmf april 2025 beror
pa 6kade kostnader for placeringar inom individ
och familjeomsorg samt tillfdlligt statsbidrag
2025 pa cirka 23,7 mnkr inom dldreomsorgen.
Overskott redovisas for riktade statshidrag och
delar av forfogandeanslag. Underskott finns

2025 26/04 2026 framst inom forsorjningsstod, externt kdpta
Aldreomsorg platser/placeringar samt IT.
Aldreboende platser 362 362 362
Korttidsplatser 26 26 26 Anslagsbindningsniva, Mnkr
Antal virdtagare hemtjénst 723 736 745 Prognos Budget Budget Utfall
Hemtnstt 254 807 65 803 261 500 Mnkr 2026 2026  -diff  26/04 %
emtjansttimmar pr
e — Némnd och 85,4 90,4 50 29,4 32
Antal inskrivna i hemsjukvard 1003 994 1050 namndadm.
Varddagar med betalansvar 7 11 11 ?lg?e%ms?lrg 616,1 6341 18,0 199,2 31
ndivid oc
Individ och familjeomsorg famﬂjeomsorg 274’8 214’9 _59’9 91’1 42
Vérddagar, HVB 0-21 &r 8508 2519 7500 Personligtstod . - 9794 27 892 32
och omsorg ’ ’ ’ ’
Varddagar, familjehem 0-21 ar 28 202 10 749 29 500 Arbete,
Vérddagar, HVB vuxna 459 196 500 sysselséttning 81,6 80,1 -1,5 24,4 30
Bidragshushall. forsorind 5d ; . " och integration
idragshushall, t0rsorjningssto 39 549 0 Netto 1334,6 1298,9 -35,7 433,3 33
Forsorjningsstdd, mnkr netto 55,1 19 57
Ensamkommande flyktingbarn 3 0 3 Prognos 2026-12-31
Personligt stdd och omsorg Arsprognos for socialndmnden berédknas
Boendeplatser LSS/SoL 185 185 185 redovisa underskott pa 35,7 mnkr (-19,8 mnkr
Antal boendebeslut LSS/SoL 192 185 187 2025). Forsdmringen jmf 2025 beror p4 tillfalligt
Antal boendestédsbeslut SoL 108 110 116 Statsbidrag om 23,7 mnkr ar 2025 samt okade
Kopta externa platser LSS/SoL 13 10 9 kostnader for placeringar och forsorjningsstod.
Personer med pers. assistans 63 63 63 Forklaringar till prognosen fdljer under
Arbete, sysselsittning och respektive verksamhetsinriktning.
integration
Antal mottagna flyktingar 34 3 20
Antal beslut daglig verks LSS 215 219 225 Nanlind O}ih forxkf)alt.r.llingsger(rilen'sar?t Kott o4
Antal anvisade personer 669 451 700 Verksamheten beraknas re OVIS? oxiers ott pa
5,0 mnkr (+1,2 mnkr 2025). Det forbattrade
Ekonomi resultatet jmf 2025 beror i huvudsak pa det
Resultatrakning riktade statsbidraget for inférande av nya
Prognos Budget  Bokslut  Utfall Utfall lagen. Overskott redovisas for riktade
Mnkr 2026 2026 2025 26/04 %  25/04
Statsbidrag 95,6 50,2 106,4 37,3 74 349 statsbidrag 8,0 mnkr samt vakanser 3,0 mnkr
Ovr. 1303 13,7 13,8 108 36 381 samt forfogandeanslag 2,0 mnkr. Underskott
intdkter redovisas for IT pa 5,3 mnkr, omsorgsresor 1,7
S:aintikter 225,9 163,9 220,2 78,1 48 73,0 i 000 p ) ) g )
Personal  1052,3  1027,4 10062 3396 33 317,7 mnkr samt fardtjanst 2,0 mnkr.
Omkost. 506,3 432,3 496,0 170,8 39 161,3 .
; Aldreomsor
Avskrivn. & - o 3,1 3,3 1,0 33 1,1 & .. - .
internrénta Verksamheterna berdknas redovisa overskott pa
S:a kost. 1560,5 1462,8 1505,5 511,4 35 480,1 18,“ nnlr (+35)1 mnkr 2025) inklusive beréknat
Nettokost. 13346 12989 12853 4333 33 407, N o It for 51
Nettobudg. 12989 12989 12655 4269 33 410,7 overskottpa §_)7 mnkr fér dldreomsorg
Budgetdiff  -35,7 0,0 -19,8 -6,4 3,6 gemensamt. Overskottet for dldreomsorg

gemensamt beror pa olika riktade statsbidrag.
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Sarskilda boenden
Verksamhetens overskott berdknas till 9,6 mnkr
(+4,0 mnkr 2025).

Gemensamt sdrskilt boende berdknas redovisa
overskott pa 13,8 mnkr som till storsta del ar
kopplat till f6rfogandemedel pa 15,2 mnkr.

Sarskilda boenden berdknas redovisa ett
underskott pa 4,2 mnkr. Bortsett fran ett
overskott pa Sorbygarden (5,3 mnkr) pga. lagre
beldggning och ett underskott pa
Nordkroksvigen (-6,9 mnkr) pga.
dubbelbemannat avancerat vardarende,
beriaknas ovriga enheter redovisa ett underskott
pa 1,3 mnkr.

Hemtjanst

Verksamheten berdaknas redovisa en budget i
balans (-18,5 mnkr 2025). Forbattringen jmf 2025
beror frimst pa 14,1 mnkr riktat statsbidrag som
ar 2025 redovisades under dldreomsorg
gemensamt. Ovrig resultatforbattring beror pa
okad effektivitet i verksamheten samt inférandet
av ldkemedelsautomater. Utford tid (inkl restid)
ar 2 500 farre timmar tertial 1 2026 jmf 2025 trots
en 6kning av antalet brukare och detta kan
kopplas till 1akemedelsautomater.

Vard stod och utredning
Verksamhetens overskott berdknas till 1,7 mnkr
(+7,5 mnkr 2025)

Gemensam VSU, bistdnd, dagverksamhet,
bemanningsenhet samt utskrivningsklara
beréknas tillsammans visa 6verskott pa 1,4 mnkr.
Det beror frimst pa personalomsittning,
statshidrag och ej ersatt personal vid franvaro.

Korttidsvarden berdknas redovisa underskott pa
0,7 mnkr till f6ljd av externt kopta korttidsplatser
och utokad bemanning.

Kommunal primarvard férvintas visa 6verskott
pa 1,0 mnkr. Kostnaden for 1dkemedelsautomater
beriaknas i prognos till 3,2 mnkr, vilket skulle
resultera i ett underskott pa 0,8 mnkr 2026. Ett
underskott pa 0,6 mnkr forvintas dven till f6ljd
av 6kade kostnader for hyra av patienternas
hjalpmedel. Ovrigt 6verskott inom kommunal

primérvard forklaras av personalomsattning och
ej ersatt personal vid franvaro.

Individ och familjeomsorg
Verksamhetens underskott berdknas till 59,9
mnkr (-48,3 mnkr 2025).

IFO gemensam och familjerddgivningen
berdknas redovisa 6verskott pa 2,8 mnkr (+ 5,7
mnkr 2025) kopplat till statshidrag samt ej ersatt
personal.

Barn- och ungdomsvard berdknas redovisa ett
underskott pa totalt 49,3 mnkr (- 44 mnkr 2025).
Underskott berdknas for personal- och
konsultkostnader 3,9 mnkr, Sarskild forordnad
vardnadshavare 8,3 mnkr, HVB placeringar 24,5
mnkr, familjehemsplaceringar 13,4 mnkr (varav
Flykting - 6,7 mnkr). Underskottet vigs upp av ett
overskott 0,8 mnkr kopplat till familjeratt.
Antalet varddagar tom april 2026 4r 13 268 jmf
2025 som var 11 490. Dock syns en forsiktig
minskning i nya placeringar inom HVB och
stodboende.

Oppenvard Barn och unga beriknas redovisa ett
overskott pa 2,5 mnkr (- 0,9 mnkr 2025).
Overskottet dr kopplat till statsbidrag och 6kade
bidrag dir kostnaderna inte har helarseffekt
2026.

Vuxenvard och Bostad forst berdknas redovisa ett
overskott pa 0,8 mnkr (+ 5,6 mnkr 2025).
Overskott pa 1,9 mnkr ir kopplat till Bostad forst,
(varav 0,5 mnkr ar statsbidrag) samt 0,7 mnkr for
ovriga kostnader. Underskott 2,0 mnkr dr kopplat
till kopta placeringar.

Forsorjningsstod berdknas redovisa ett
underskott pa 16,7 mnkr (- 15,9 mnkr 2025) dar
17,9 mnkr dr underskott for utbetalt ekonomiskt
bistand, medan 1,2 mnkr dr 6verskott for ej ersatt
personal och dvriga kostnader. Antalet hushéll
tom april 2026 uppgar till 549 hushéll (jmf. 541
hushéll 2025).

Personligt stod och omsorg
Verksamhetens overskott berdknas till 2,7 mnkr
(-7,4 mnkr 2025).
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Externa placeringar LSS och SoL redovisar
underskott pa 5,9 mnkr (- 11,1 2025). Forbattring i
prognos jmf med resultat 2025 4r hemtagning av
personer fran kopt plats som genomférdes under
2025 som far heléarseffekt 2026. Ytterligare en
hemtagning planeras for hosten 2026

Gemensamt PSO redovisar 6verskott pa 2,1 mnkr.
Forbattring jamfort med resultatet for 2025 ar
huvudsakligen kopplat till kostnader som
belastade verksamheten under 2025 men inte
forekommer 2026, samt forfogandemedel.

Boende LSS i egen regi redovisar ett 6verskott pa
4,0 mnkr (+ 2,5 mnkr 2025). Overskottet inom
boende LSS ar i huvudsak kopplat till ett effektivt
nyttjande av personal samt 6kat samarbete
mellan enheterna.

Socialpsykiatrin redovisar 6verskott pa 0,1 mnkr
(+0,3 mnkr 2025). Boenden inom socialpsykiatrin
redovisar en prognos i balans och ovriga
verksamheter inom socialpsykiatrin, sd som
boendestodet, redovisar ett 6verskott.

Personlig assistans redovisar 6verskott pa 1,5
mnkr (-0,2 mnkr 2025).

Ledsagning, kontaktperson (LSS) och korttids
redovisar ett 6verskott pa 0,9 mnkr (+0,6 mnkr
2025). Overskott ser vi dels inom verksamheten
for ledsagning dé det varit farre beslut, dock
forvintas en uppgang kopplat till nya vigledande
nivaer. Overskott ser vi ocksé inom korttids
kopplat till farre vardtyngda drenden.

Arbete, sysselsittning och integration
Verksamheten beraknas redovisa ett underskott
pa 1,5 mnkr (-0,4 mnkr 2025).

Arbetsmarknadsenheten berdknas redovisa ett
underskott pa 1,5 mnkr (Budget i balans 2025).
Underskottet ar kopplat till
arbetsmarknadsanstéllningar for att minska
forsorjningsstédet med 3,6 mnkr, minskade
intakter i de praktiska verksamheterna inom
Arbetsmarknadsenheten med 0,5 mnkr (bl. a
stingning av biltvitten), medan underskottet
vags upp av 6kad budget for aktivitetskravet.

Daglig verksamhet redovisar underskott pa 4,1
mnkr (-2,8 mnkr 2025). Underskottet ar kopplat
till 6ppnandet av ny verksamhet pa
Forbondegatan och utokning av en enhetschef
inom daglig verksamhet som gjordes under 2025
vilket far helarseffekt pa kostnaderna 2026.
Daglig verksamhet arbetar dven for att minska
antal ej verkstillda beslut och planerar for att
Oppna en ny foretagsgrupp i samarbete med
Kultur- och fritidsforvaltningen. De arbetar ocksa
for att 6ppna en ny verksamhet i redan befintliga
lokaler pa Tomtevéagen i Vargon. Utokningarna
kommer att, i den man det dr mdgjligt, att ske med
befintlig personal som de har idag.

Daglig verksamhet har dven kostnad for extern
daglig verksamhet som uppgar till ca 0,4 mnkr
2026, vilket dr en minskning jmf med 2025 da PSO
planerar for hemtagning for person under aret.

Flyktingverksamheten redovisar 6verskott pa 4,1
mnkr (+ 2,5 mnkr 2025). Overskottet dr kopplat
till schablonersittning fran Migrationsverket,
ersittning for ordnat boende enligt
massflyktingsdirektivet, samt ej ersatt personal
vid franvaro.

Atgarder

Socialndmnden berdknas redovisa underskott for
2026 pa 35,7 mnkr vilket dr en forsdmring jamfort
med 2025 d& underskottet uppgick till 19,8 mnkr.
Prognosen innehéller olika statsbidrag frimst
bidrag riktade mot dldreomsorgen samt
omstéllning ny socialtjanstlag. De enskilt storsta
ekonomiskt utmanande posterna inom
forvaltningen dr externa placeringar barn och
unga samt ekonomiskt bistdnd inom IFO.

Forvaltning med ndmnd star i ett mycket
utmanande ekonomiskt 14ge och atgirder for att
minska underskottet pagar. Forvaltningen
bedomer sig se effekt av flera dtgdrder inom
framst dldreomsorgen och personligt stéd och
omsorg men ocksd inom individ och
familjeomsorgen dir 6kningen av antalet
placerade barn och unga har stannat av som ett
resultat av omstillningsarbetet som tidigare
beslutats om. Forvaltningen fortsatter arbetet
med foljande dtgarder samt omstéllningsarbete:
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Arbeta med likvardig, effektiv och central
bemanningsplanering enligt f6ljsamhet
till bemanningshandboken. Malet &r att
stdrka samplaneringen och minska
antalet bestdllningar avseende
korttidsvikarier med 20 %. Berdknad
kostnadsminskning 6 500 tkr.

Fortsatt implementering av valfardsteknik
och digitalisering enligt framtagen
handlingsplan inom forvaltningen.
Samarbete med SKR gillande
forandringsledning och nyttoeffekt-
hemtagning. Berdknad
kostnadsminskning 3 000 tkr.

Forvaltningen arbetar med framtagen
plan for att minska sjukfrdnvaron och 6ka
friskfaktorerna i forvaltningen med
maélsdttning att minska sévil kort- som
lang franvaro. Malet dr att minska
korttidsfrdnvaron med 1 % enhet i
jamforelse med 2025. Berdknad
kostnadsminskning 5 500 tkr.

Omstéllningsédtgarder gillande
forebyggande arbete inom samtliga
verksamhetsinriktningar, och dd med
sarskilt fokus pa barn och unga, for att
bromsa utvecklingen av de dyrare
efterverkande insatserna i forvaltningen.
Beridknad kostnadsminskning 4 500 tkr.

Omstéllningsdtgarder utifran
forsorjningsstod i syfte att pa sikt minska
kostnaderna, och stodja personer till egen
aktivitet och forsorjning. Berdknad
kostnadsminskning 2 000 tkr.

Omstallningséatgirder utifran placeringar
géallande barn och unga med fokus att
under 2027, 2028 och 2029 minska
kostnaderna for institutionsvard, och
behov av placeringar. Berdknad
kostnadsminskning 6 000 tkr.

Omstéllningsédtgarder avseende
implementering av boendestdd for
bredare malgrupp inom personligt stod
och omsorg, for att mojliggora
“boendekarridr” f6r malgrupp tillhorande
LSS och socialpsykiatri. Berdknad
kostnadsminskning 1 000 tkr.

10.

11.

13.

14.

15.

Fortsatt arbete inom dldreomsorgen
utifran god och nira vard, socialtjanstlag,
rehabiliterande forhallningssitt, samt
anpassning inom sarskilt boende genom
omstéllningsatgirder. Berdknad
kostnadsminskning 6 500 tkr.

Full implementering av stegforflyttning
inom daglig verksamhet genom
tillskapande av foretagsplatser och
foretagsgrupper genom
omstillningsatgarder. Berdknad
kostnadsminskning 1 500 tkr.

Fortsatt starka
arbetsmarknadsanstéllningar samt
implementera aktivitetskravet vilket for
2027, 2028 och 2029 blir en grund for att
stodja personer vidare till studier,
sysselsdttning eller arbete och darmed
sdanka kostnaderna for forsorjningsstod.
Berdaknad kostnadsminskning 2 000 tkr.

Forvaltningen arbetar for att klara
bemanningen utan inhyrda konsulter.
Berdknad kostnadsminskning 2 500 tkr.

10-500-tks- (Borttagen med hédnvisning till
socialnamndens beslut daterat 2026-05-21
§ 58)

Att f6lja upp om vaccination i egen regi
gett onskad effekt gidllande 6kat antal
vaccinerade samt minskad
korttidsfranvaro. Ingen uppskattning om
kostnadsminskning.

Uppdrag att genomfora 6versyn avseende
individ- och familjeomsorgens kostnader
kopplat till nettokostnadsavvikelse och
ovriga matt i Kolada, for att med bas av
resultatet {4 ett stod i fortsatt
atgirdsarbete. Ingen uppskattning om
kostnadsminskning.

Avbryta processen for ny boendeenhet pa
Lindas da andra 16sningar funnits for
malgruppen. Ingen kostnadsminskning.

Signature

Vianersborgs kommun

Deldrsrapport april 2026



Namnderna

Investeringar
Prognos Budget Budget- Utfall
Mnkr 2026 2026 diff 26/04
Inventarier 2,0 6,3 4,3 0,1
Netto 2,0 6,3 4,3 0,1

2026 ars investeringsbudget dr 6,3 mnkr. Total
investeringskostnad for aret berdknas till 2,0
mnkr och géller aterinvesteringar.

5b388f13-1511-481c-b77f-cda7a150d52f

Vénersborgs kommun 6 Delarsrapport april 2026

Signature
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Bilaga 2

Fran: Robin Skenhede

Till: Alexander Karlsson
Arende: Andring

Datum: den 21 maj 2026 08:57:30
Forslag till beslut:

Andringsyrkande punkt 2

2. Socialndmnden uppdrar socialférvaltningen att genomfora atgérderna som redovisas i
delérsrapporten med undantag fran punkt 12. Och om redovisade dtgéirder inte bedoms
tillrdckliga ska personaltitheten minskas inom hela socialférvaltningen inom
administration och chefsroller. Hinsyn ska visas till verksamheter med sarskilt hog
sjukfrdnvaro och personal 1 utforar roller i vardtagar verksambhet.

Avslagsyrkande punkt 3

3. Yrkar avslag pa punkt 3 med motiveringen att socialnimnden anser att vakanshéllning
av Sorbygérden l16per en hog risk att bli kostnadsdrivande i form av viten och externa
placeringar. Socialndmnden loper ocksa en hog risk att inte kunna folja sitt lagstagade
ansvar att inte kunna erbjuda séboplatser gentemot de behov och demografiska prognoser
som foreligger.

Robin Skenhede (M), Ida Hildingsson (V), Goéran Svensson (MBP)


mailto:robin.skenhede@vanersborg.se
mailto:alexander.karlsson@vanersborg.se
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Bilaga 3

’g Dan Nyberg L©|ﬁ‘<ﬁ‘$HsHJ
Till @ Alexander Karlsson tor 15:09

Kvarhallningsprincip  Vénersborg Backup Retention Policy (10 &1 Forfaller 2036-05-18

. Vanersborg standard
® Du vidarebefordrade meddelandet 2026-05-21 15:39.

Alternativt yrkanden i arende 1

| Delarsrapport i april 2026 i punkten tva dar vi behover lagga till “férutom punkten 12 att
Férvaltningen aterupptar vakanshallning av Sérbygérden utifran savél brandsékerhet atgérd
som ekonomisk atgéard. Beraknad kostnadsminskning 10 500 tkr. Vidare att stryka punkten 3 i
beslutsférslaget och att bifalla punkterna 1 och 4. (4 far éndras till en 3)
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Bilaga 4

Frén: Robin Skenhede

Till: Alexander Karlsson
Arende: Andring i drende 1.
Datum: den 21 maj 2026 16:03:19
Forslag till beslut:

Andringsyrkande punkt 2

2. Socialndmnden uppdrar socialférvaltningen att genomfora atgérderna som redovisas i
delérsrapporten med undantag fran punkt 12.

Nedanstaende text ska strykas ur véart andringsyrkande:

Och om redovisade dtgéirder inte bedoms tillridckliga ska personaltitheten minskas inom
hela socialforvaltningen inom administration och chefsroller. Hiansyn ska visas till
verksamheter med sérskilt hog sjukfranvaro och personal i utforar roller i vardtagar
verksambhet.


mailto:robin.skenhede@vanersborg.se
mailto:alexander.karlsson@vanersborg.se
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Bilaga 5

Frén: Ida Hildingsson

Till: Alexander Karlsson

Kopia: Goran Svensson; Ida Hildingsson

Arende: Arende 2 - Svar p& remiss gillande motion om att avskaffa minutstyrningen...
Datum: den 21 maj 2026 14:30:30

Du far inte ofta e-post fran idahildingsson85@gmail.com. Las om varfor det har ar viktigt

Svar pa remiss gédllande motion om att avskaffa minutstyrningen...

Forslag till beslut:

Socialnamnden féreslar att kommunfullmaktige bifaller motionen om att avskaffa
minutstyrningen i hemtjansten. Forvaltningens egna utredning forstarker uppfattningen
att det ar just minutstyrning vi har inom hemtjansten aven om forvaltningen valjer att
kalla det nagot annat.

Det nuvarande arbetssattet med minutstyrning har en alltfér negativ paverkan pa
personalens arbetsmiljé och pa ekonomin, inte minst genom hdga sjukskrivningstal som
forvaltningen under lang tid har brottats med utan att komma till ratta med.

Ekonomi: en minskning av korttidsfranvaron med 1 procentenhet skulle, enligt
forvaltningens egna berakningar, innebara en besparing pa cirka 5,5 miljoner kronor.
Den forskning, rapporter och omvarldsbevakning som finns forstarker bilden av att
sjukskrivningen ar hogre kopplat till minutstyrning. De ekonomiska besparingar som en
lagre sjukfranvaro skulle innebara skulle med fordel istallet kunna anvandas fér en 6kad
personaltathet och i omstallningsarbetet mot ett mer tillitsbaserat arbetssatt

Brukarperspektivet: For vardtagarna innebar minutstyrningen att omsorgen i hég grad
styrs av schemalagda och tidspressade insatser snarare an av det faktiska och ofta
varierande omsorgsbehovet, vilket riskerar att minska bade kvaliteten och kontinuiteten
i insatserna.

Medarbetarperspektiv och kompetensférsorjning: Minutstyrningen bidrar aven till att
begransa tilliten till medarbetarnas yrkesskicklighet och professionella omddome, vilket
kan paverka bade motivation och engagemang negativt. Detta forsvarar i sin tur
rekrytering och kompetensforsorjning, samtidigt som det minskar kommunens
attraktivitet som arbetsgivare i en redan anstrangd arbetsmarknad.

For att langsiktigt starka bade kvaliteten i omsorgen, arbetsmiljon och kommunens roll
som arbetsgivare behdver kommunen darfér vaga prova nya arbetssatt och avskaffa
minutstyrningen.

Ida Hildingsson (V), Géran Svensson (MBP)


mailto:idahildingsson85@gmail.com
mailto:alexander.karlsson@vanersborg.se
mailto:goran.svensson@vanersborg.se
mailto:ida.hildingsson@vanersborg.se
https://aka.ms/LearnAboutSenderIdentification
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Bilaga 6

Yrkanden
Svara | O Svaraalla | —» Vidarebefordra |
[ Dan Nyberg ‘ ® ‘ © © )L
i Till @ Alexander Karlsson tor 202
Kvarhallningsprincdp Vinersborg Backup Retention Pelicy (10 ar) Farfaller 2036-03-18

.Vanersbnrg standard
®Du vidarebefordrade meddelandet 2026-05-21 15:39.

Arende 2 Motion minutstyrning Tillégg till forvaltningens férslag
"Vanersborg ska inte ha en s& strikt tidstyrd arbetsplanering —ibland kallad Minutstyrning- som leder till stress, oro och sjukskrivningar bland personalen. Arbetsorganisationen ska praglas av
inflytande och flexibilitet pa satt som framgar i forvaltningens utredning.”

Dan Nyberg (S)
Reidar Eriksson (S)
Jorgen Zander (S)
Jakob Ceder (S)
Eva Andersen (S)
Daniel Tesfay (C)




Bilaga 7

b

VANERSBORGS
BOSTADER

B Vanersborgs kommun

Forstudie avseende sarskilda boenden |
Bralanda och Frandefors

Y
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Signature reference

U

Bl Vinersborgs kommun
!

ppdrag

Genomfora forstudie tillsammans med kommunala bostadsbolaget
ABVB. Hemso har varit delaktiga.

Utreda hur boendebestandet i Bralanda och Frandefors ser utinom
de kommande 10 aren. Boendena ar Ringhem, Solhaga och
Sorbygarden.

Se over standarden i boendena for att_mc'j_jlig%bra likvardig standard
som i ovrigt boendebestand inom socialforvaltningen.

2 ‘\'
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Bl Vinersborgs kommun

E kO NOIMI personalresurser olika senarie pa avdelningens storlek

12 boende/avdelning * 3 avdelningar = 36 boendeplatser
0 0 1 s cr o Summa personal Summa personal
9 pers.onal pa 1.110rgonen 6 personal pet kvallcin utifran budget o et Abosnde
Detta innebar inget ensamarbete och inga "loparturer”
. . 15 medarbetare 10 medarbetare
9 boende/avdelning * 4 avdelningar = 36 boendeplatser

8 personal pa morgonen och 6 personal pa kvallen utifran
budget

Summa personal
Detta innebar ensamarbete och "loparturer”. 36 boende

Har kommer 8 personal pa kvillen behovas 16 medarbetare

8 boende/avdelning * 3 avdelningar = 24 boendeplatser

6 personal pd morgonen och 4 personal pa kvallen ytifran

budget
Detta innebar ensamarbete och "loparturer”.

Summa personal
24 boende

12 medarbetare

En personal

kostar cirka
Har behovs 6 personal pa kvallen 690 000kr/ar
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| Vanersborgs kommun

Befolkningsutveckling

Befolkningsutveckling 2027-2036 enligt prognos fran varen 2026

25000
21870 21964
20000
18524 18616
15000
11061
10000 g9gs59
9081
8064
5000
3346 3348
1795 1980
0
2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 2036

e 19-64 ar Vénersborg norra e G5+ a1 Vanersborg norra
e 19-64 &r Vanersborg centrum och Vargon === 65+ 3r Vanersborg centrum och Vargon

e 19-64 Vanersborg totalt e G5+ ar Vanersborg totalt

Befollkningsutveckling +/- antal invanare 2027-2036

Norra Centrum+Vargon Totalt
Prognos
enl. 19-64 ar 65+ ar 19-64 ar 65+ ar 19-64 &r 65+ ar
Var 2025 -3 177 -32 1035 -35 1212
Host 2025 7 211 48 1002 55 1213
Var 2026 2 185 92 1017 94 1202

Y
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9l Vinersborgs kommun

Behovsutveckling eniigt senaste

befolkningsprognosen

Behov Saboplatser 2027-2036

450

400

350

300 308
250
200
150
100

50 58
0

425

70

2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 2036

e NOIra var 2025 e Centrum+Vargonvar 2025  e=mmmTotaltvar 2025

Y
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Signature reference

Bl Vinersborgs kommun
!

Behov vid om- och tillbyggnation

« Yiskiktsrenovering: malning av vaggar och tak, nya golv och badrum.
Detta galler samtliga ytor sa som boenderum samt
gemensamhetsutrymmen och personalytor.

« Bergvarme behover kompletteras.
«  QOversyn av ventilation behdver goras.

 Nuvarande sprinklersystem bor utredas hur det kan byggas
ut/forandras | nya lokaler.

Alla rum ar idag déver 34 m2 varav badrum pa ca 7m2 som stammer dverens
med nuvarande byggstandard. ’

£ A |
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ture reference

Signa

VIOLEN

Frandefors
Ringhem
Layout idag
Totalt 27 rum

raf

GULLVIVAN
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Forslag 1

OBS ej skalenligt, ritning ska utlasas

som forslag

GEMENSAMMA
UTRYMMEN PLAN 1

GULLVIVAN

[] weersossoe
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Forslag 2

OBS ej skalenligt, ritning ska

|///

i

utlasas som forslag

GEMENSAMMA
UTRYMMEN PLAN 1

GULLVIVAN

=== e =

2 7////////
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BLT | ANT| ADRNG AVSIR E‘lll SN

RELATIONSHANDLING

VAnersborgs kommun

Uil!n?ml
Ringhem, Akdreboends, Hus IV
Frandefo rspatgéd155
Vanersborgs kommun
k| iy ter

EFTER ANDRING
PLAN 1
VERKSAMHETSRITNING

SHALA HOMHER
Hm [A30s-101
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B Vanersborgs kommun

Forslag 1:

Total yta utbyggnad: ca 600m2
Totalt antal fler rum: 12 nya rum varav tre forsvinner
fran nuvarande layout

Fordel:

Skapar stangd innergard

Skapar mojlighet att rora sig mellan avdelningarna
Mer ekonomiskt att bygga i plan 1, skapar ocksa
fordelar for personal

Skapar flexibilitet for framtida utbyggnad plan 2
Medfor att endast 2 rum samt 2 extrarum behover
evakueras.

Nackdel:

Del avinnergard samt rondell forsvinner
Utoka bergvarme och ventilation samt sprinkler

Forslag 2:

Total yta utbyggnad: 600m2

Totalt antal fler rum: 12 nya rum varav tre forsvinner fran
nuvarande layout

Fordel:

» Skapar stangd innergard

» Mer ekonomiskt att bygga i plan 1, skapar ocksa fordelar
for personal

e Skapar flexibilitet for framtida utbyggnad plan 2

* Medfor att endast 2 rum samt 2 extrarum behover
evakueras.

Nackdel:
* Delavinnergard samt rondell forsvinner
* Utoka bergvarme och ventilation samt sprinkler
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| Vanersborgs kommun

Ekonomi

Omrade [ scenario Kort omfattning Renoverade Nya rum / Beddmd kosthad Risk | oférutsett Beddmd kosthad  Kostnad per rum
rum lagenheter exkl. risk & arvode inkl. risk & arvode
Frandefors — Ringhem, Férslag 1 24 rum renoveras, 13 nya rum, platta 24 13 46 282 89T kr 4 628 290 kr 55493194 kr 1499 816 kr
/2 pa mark, 1 plan

Y
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Bralanda

* Solhaga

e Sorbygarden
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\ggwm;

3 Vanersborgs

i

=3 kommun

Solhaga - Behov vid om- och tillbyggnation

Ytskiktsrenovering: malning av vaggar och tak, nya

golv och badrum. Detta galler samtliga ytor sa som

boenderum samt gemensamhetsutrymmen och

personalytor.

* Flisvarme idag fran lokala varmeverket, se over
mojlighet for att utoka.

e Ventilation undermalig i ABVBs lokaler sa helhet bor
ses over.

 Sprinkler bor utredas hur det kan byggas ut.

* Ejmojligt att bygga ut i tva plan enligt detaljplan.

Alla rum ar idag over 34 m2 varav badrum pa ca 7m2 som
stammer overens med nuvarande byggstandard
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S Vanersborgs
=Y kommun

Solhaga

Layout idag
Totalt 24 rum
3 avdelningar

CEf
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Forslag 2

OBS ej skalenligt, ritning ska utlasas som forslag
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@.ﬁwm;

S Vanersborgs
¥  \ommun

Forslag 1:

Total yta utbyggnad: 970 m2

Totalt antal fler rum: 15, 3 tas bort men
totalt 12 rum per avdelning

Fordel:

» Stangda innergardar

* Medfor att 6 rum+2 extrarum
behover evakueras

* Koppling mellan alla avdelningar

Nackdel:

» Parkering behover goras om da del
av yta gar till utbyggnad

* Personaldelar som omkladning och
administration ligger i Sorbygardens
lokaler

Forslag 2:

Total yta utbyggnad: 1100m2
Totalt antal fler rum: 15, 3 tas bort
men totalt12 rum per avdelning

Fordel:

» Stangda innergardar

* Medfor att 6 rum+2 extrarum
behover evakueras

* Koppling mellan alla avdelningar

Nackdel:

» Parkering behover goras om da del
av yta gar till utbyggnad

* Personaldelar som omkladning
och administration ligger i
Sorbygardens lokaler
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| Vanersborgs kommun

Ekonomi

Omrade / scenario Kort omfattning

Bralanda — Solhaga, Férslag 1 21 rum renoveras, 15 nya rum, 1
plan, tva innergardar och parkering

Bralanda — Solhaga, Férslag 2 Alternativ fran férstudien: stérre
utbyggnadsarea och delvis annan

Renoverade
rum
21
20

Nya rum /
lagenheter
15

15

Bedomd kostnad
exkl. risk & arvode
60 954 756 kr

64 863 629 kr

Risk [ ofcrutsett Bedomd kostnad  Kosthad per rum
inkl. risk & arvode
6 095 476 kr 73084 753 kr 2030132 kr

6 486 363 kr TT 771492 kr 2222043 kr

Y
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S Vanersborgs
¥ kommun

* Ytskiktsrenovering: malning av vaggar och tak, nya golv och

badrum. Detta galler samtliga ytor s som boenderum samt ==

gemensamhetsutrymmen och personalytor.
* Flisvarme idag fran lokala varmeverket, se dver maojlighet att
utoka. :
* Ventilation behover utokas med nya aggregat for att serva nya el B
ytor.
* Sprinkler bor utredas hur det kan byggas ut.
* Finns ej takliftar idag i undantag for ett fatal rum.
* Mojligt att bygga ut i tva plan enligt detaljplan.
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Alla rum ar valdigt sma i forhallande till standard idag, cirka 23m2
varav badrum ca 4m2. Vilket gor att om- och tillbyggnation ar enda i
mojligheten
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Totalt 32 rum varav 24 anvands

Sorbyg

Layout idag
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CONTEKTON

Arkitekter Fyrstad AB
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S Vanersborgs
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Forslag 1:

Total yta utbyggnad: 1500-1800m2

Totalt antal fler rum: Ej fler an idag men i standard enligt
nuvarande normer. 9 boenderum, 4 avdelningar. 36 rum
totalt.

Fordel:
» Skapar stdngda innergardar.

Nackdel:

* Kostsamt alternativ

* Nybyggnation i externt hyrda lokaler

* 9boenderum istallet for 12 per avdelning
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| Vanersborgs kommun

Ekonomi

Omrade / scenario Kort omfattning Renoverade Nya rum / Beddmd kosthad Risk | oftrutsett Beddmd kosthad  Kosthad per rum
rum liagenheter exkl. risk & arvode inkl. risk & arvode
Bralanda — Sarbygarden (Hemsd) 36 rum enligt ny standard, 36 0 124 076 540 kr 24 815 308 kr 162 292 114 kr 4508 114 kr

skal/stomme och yttertak kvar, | dvrigt

Y
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Forslag nybyggnation

Fordelar:

* Lokaler kan utformas helt efter dagens och framtidens krav

* Flexibla planlosningar

* Pagaende verksamhet paverkas inte

* Kan bidra till attraktiviteten for brukare, personal och kommunen som arbetsgivare
* Minimal paverkan av befintlig verksamhet

Nackdelar:

« Tillgangtill ldmplig mark och eventuella 6verklaganden kan fordroja projektet
(prickad mark)

e Storinitiala ekonomiska resurser

* Langsiktig finansiering

Vid forslag om eventuell nybyggnation kravs vidare utredning for att titta pa vilka
alternativ av lokalisering som finns att tillga.
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Bilaga 8

~ | Vanersborgs kommun Svar 1(5)
= Socialnamnden
2026-04-20 Dnr: SOC 2026/97
Handlaggare Mottagare
Asa Turesson Revisionen

asa.turesson@vanersborg.se
0521-721453

Svar pa skriftliga fragor - Externa utforare och kopta
platser

Sammanstillning av fragor och svar
1. Hur manga externa utforare finns inom nidmndens verksamhetsomride?

Svar: Mars 2026; Totalt 26 externa utforare varav 11 avser HVB och stodboende och
15 konsulentstodd familjehemsvard.

- Hur stor kostnad stod de externa utforarna for under 2025?

Svar: De totala bruttokostnaderna for placeringar barn och unga uppgick 2025 till 95,2
mnkr, och av dessa stir den kopta varden for 75,1 mnkr. (79 %) Av dessa 75,1 mnkr
avser 7,2 mnkr placeringar pa statens institutionsstyrelse (SIS).

2. Hur manga placeringar i kopta platser har nimnden?

Svar: Under 2025 hade vi 1 snitt 47 barn och unga i externt kopt vard per ménad, ca
50% avsag HVB och stédboende och 50% konsulentstddda familjehem. Totalt var 87
barn och unga placerade i externt kopt vard ndgon period under aret 2025.

I mars 2026 hade vi 46 barn och unga placerade i externt kopt vérd, 22 i HVB och
stodboende och 24 i konsulentstodda familjehem.

- Hur stor kostnad stod de kopta platserna for under 20257

Svar: Redovisas under fraga 1 ovan.

3. Vilka faktorer ligger bakom den 6kade kostnaden per invanare for HVB-vard?

Svar: De 6kade placeringskostnaderna for barn och unga beror pé flera samverkande
faktorer;

Postadress: BesoOksadress: Telefon: Webbplats: E-post:
Vanersborgs kommun  Sundsgatan 29 0521-72 10 00 www.vanersborg.se social@vanersborg.se
462 85 Vanersborg Vanersborg
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Socialndmnden Svar 2(5)

2026-04-20 Dnr: SOC2026/97

Okat inflode av drenden, Under 2020 inkom totalt 1592 orosanmilningar och
har dérefter kontinuerligt 6kat arligen. Under 2025 inkom totalt 2647
orosanmdlningar, en 6kning med drygt 66%. V1 har ocksé sett en 6kning av ett
oOkat antal barn med komplex och omfattande virdproblematik som inneburit
mer kostsamma specialiserade insatser och ldngre placeringstider.

e En generell kostnads6kning pa placeringsmarknaden.

o Ett antal lagiindringar bl.a. utifrdn Lex lilla hjértat har inneburit skarpare
lagstiftning och réttsspraxis. Detta har bl.a. bidragit till ett tydligare ansvar for
att undvika beslut om vardupphorande som kan innebéra ndgon form av risk for
barnet.

e Ny lag 2024 som innebar 6kade krav pd virdform och kvalité avseende barn
som placeras tillsammans med en vardnadshavare p.g.a vald 1 néra relation. Till
skillnad mot tidigare méste dven varje enskilt barn ha ett placeringsbeslut och
extern leverantdr av varden méste ha tillstdnd av IVO {6r att bedriva
verksamhet. Detta har bidragit till fler antal placerade barn som ingér i
statistiken avseende externa placeringar, samt 6kade vérdkostnader f6r denna
malgrupp.

e Okat antal unga som doms till ungdomsvard och sluten ungdomsvard i domstol
pa grund av kriminalitet. Vid ungdomsvard ligger kostnadsansvaret for vrden
helt hos kommunen och vid sluten ungdomsvard évertar kommunen
kostnadsansvaret om vardbehov fortsatt foreligger efter avslutad vérdtid enligt
tingsrattens dom.

e Restad gard — Att ha Nordens storsta flyktingforldggning i kommunen innebér
en 6kad belastning pé socialtjansten 1 Vinersborg jamfort med de flesta andra
kommuner. Initialt kan vi dtersoka kostnad for placeringar av barn och unga utan
uppehallstillstand fran staten, men denna mojlighet upphor sa snart familjen
beviljas uppehallstillstaind och tilldelas en boséttningskommun dér de
folkbokfors.

4. Beskriv vilka kontroller och uppfoliningar som gors av externa utforare (inkl. kopta
platser) innan och under en avtalsperiod.

Postadress: BesoOksadress: Telefon: Webbplats: E-post:
Vanersborgs kommun  Sundsgatan 29 0521-72 10 00 www.vanersborg.se social@vanersborg.se
462 85 Vanersborg Vanersborg
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Socialndmnden Svar 3(5)

2026-04-20 Dnr: SOC2026/97

Svar: Placeringar hos externa utforare sker pa SIS (Statens institutionsstyrelse), HVB,
stddboende och konsulentstddda familjehem.

SIS (Statens institutionsstyrelse) - Hér placeras framst unga som é&r foremél for
tvangsvard (LVU) p.g.a. allvarliga psykosociala problem, sisom missbruk, kriminalitet
och utdtagerande beteende eller nir unga doms till ungdomsvard i domstol. Da denna
vard bedrivs av staten forekommer inga kontroller utdéver uppfoljning av varden.

HVB och stédboende - Vinersborgs kommun &r anslutna till Addas upphandlade
ramavtal avseende HVB och stédboende, dessa upphandlingar utfér Addas
inkOpscentral for kommunerna (Adda dgs av SKR). Nu genomfér Adda en omfattande
forstudie sedan hosten 2025 infor ny upphandling bland annat for att kunna moéta nya
hogre krav pé leverantorskontroll, sérskilt kopplat till vélfardsbrott och oseridsa aktorer.
Utifréan att vi avropar frdn dem sa “koper” vi ocksa indirekt deras kontroller utifran bl.a.
vélfardsbedriagerier. Adda gor kontroller av leverantorerna I6pande under avtalstiden.
Kontrollerna har skirpts successivt, sirskilt kopplat till vilfardsbrottslighet. Adda
informerar kontinuerligt om verksamheter som “’blockerats” dér avtalen med dem
upphévs av olika anledningar, t.ex. att de inte ldngre har tillstand fran IVO, har
kopplingar till ekonomisk brottslighet, ekonomisk instabilitet etc. De verksamheterna
tas dé bort fran urvalsdatabasen och information gér ut till kommunerna och ldggs dven
ut pd Addas hemsida under respektive avtalsinformation.

Gryning viard — Kommunalégt bolag som édgs av de fyra kommunalférbunden i Vistra
Gotaland, bedrivs helt utan vinstintresse med syfte att tillgodose medlemskommunernas
behov inom vard, behandling och omsorg. Samtliga styrelseledamé&ter inom Gryning dr
sdkerhetsklassade och dgarna full insyn i ekonomiska redovisningar, kvalitetsberéttelser
osv. Det gors ocksa internkontroller av verksamheterna och de har en visselblasfunktion
inom bolaget. De erbjuder alla anstillda och uppdragstagare en siker och anonym
digital mojlighet att rapportera misstankar om oegentligheter eller allvarliga
missforhallanden inom bolaget kopplat till vélfardsbrottslighet etc. Kommunerna har
ocksa mojlighet att digitalt och anonymt skicka in klagomal digitalt etc. pd grynings
verksamheter.

Kopt vard utanfor Gryning viard och ramavtal Adda avseende HVB och
stodboende;

Vi gor kontroller av att de har tillstdnd fran IVO att bedriva vard. Det pagar nu ocksa ett
arbete fOr att infora 16pande kontroller och rutiner under placeringens gang avseende
HVB pé samma sétt som beskrivs nedan avseende konsulentstodd familjehemsvard.
Malet dr dock att barn och unga ska vistas pA HVB kortast mojliga tid, mélet dr alltid att
barn och unga ska vixa upp och bo i en familj.

Postadress: BesoOksadress: Telefon: Webbplats: E-post:
Vanersborgs kommun  Sundsgatan 29 0521-72 10 00 www.vanersborg.se social@vanersborg.se
462 85 Vanersborg Vanersborg



Signature reference: 5b388f13-1511-481c-b77f-cda7a150d52f

Socialndmnden Svar 4(5)

2026-04-20 Dnr: SOC2026/97

Konsulentstodd familjehemsvard

Nytt avtal via Addas inkOpscentral berdknas vara klart 26-04-27 — det tidigare upphorde
25-09-15. Upphandling av nytt ramavtal har dragit ut pé tiden p.g.a. 6verklagande samt
att man dven hir genomfort en noggrannare forstudie for att utreda hur man i mojligaste
man kan {4 bort oseridsa aktorer genom att stilla &nnu béttre krav och villkor.

Nar vi direktupphandlar konsulentstodda familjehemsavtal gor vi féljande kontroller
enligt gillande rutin;

1. Begir in kopia pé foretagets I[IVO-tillstdnd samt kontrollera med IVO att det
fortfarande ar giltigt.

2. Begira in foretagets arsredovisning.

3. Tar referenser, minst tva, pd kommuner som anvint sig av foretaget samt
begira in kopia av deras avtal.

Tva ganger per ar gors uppfoljning lopande av foretagen enligt sarskild rutin dér bland
annat dgarbyte eller byte av forestdndare dgt rum.

Vid kontroller av samtliga familjehem oavsett om det ar kopt vard eller ej gors
kontroller av berdrda familjehem: brottsregisterutdrag, socialregister i familjehemmets
hemkommun, utdrag fran Forsdkringskassan, utdrag fran kronofogden samt utdrag fran
Transportstyrelsen. Dessa kontroller gors i utredningen infor placeringen men dven
l6pande en gang per ar under hela vardtiden.

Utdver detta gors egenkontroller med stickprov att de kontroller som ska goras enligt
rutin dr genomforda.

* Finns 16pande kontroller for att granska exempelvis ekonomisk stillning,
dagandeforhallanden, organisatoriska fordandringar, underleverantorer, tillstind eller
domslut?

Svar: Se ovan.

» Sker forebyggande kontroller infor kop av externa platser?

Postadress: BesoOksadress: Telefon: Webbplats: E-post:
Vanersborgs kommun  Sundsgatan 29 0521-72 10 00 www.vanersborg.se social@vanersborg.se
462 85 Vanersborg Vanersborg
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2026-04-20 Dnr: SOC2026/97

Svar: Se ovan.

5. Genomfors riskanalyser avseende vilfardsbrott och externa utforare? Om ja, beskriv
arbetet.

Svar: Nej. Daremot rapporterar vi till IVO och Adda om vi far kiinnedom om nagot
som kan péaverka leverantorens tillstdnd att bedriva verksamhet oavsett orsak.

6. Vilken aterrapportering tar nimnden del av vad géller kontroll och uppf6lining av
externa utforare (inkl. kopta platser)?

Svar: Forekommer ingen rutinméssig aterrapportering.

7. Ovrigt som nimnden vill uppméirksamma revisionen pd inom omrédet?

Svar: Manga av de HVB- placeringar som gors dr akuta, platsbristen ar stor i Sverige
och om vi via Addas ramavtal eller Gryning vard inte kan fa tag pé ett HVB som kan
matcha den unges behov behdver vi verkligen leta brett pa marknaden. Det finns en akut
brist nationellt inom alla vardformer pa platser for barn och unga med komplexa behov,
exempelvis kriminalitet, allvarlig beteendeproblematik, missbruk eller psykiatrisk
problematik. Enligt socialtjanstlagen ska kommunen sdkerstélla att vard utanfor det
egna hemmet dr lamplig och av god kvalitet, vilket bland annat innebér skyldighet att
kontrollera att HVB-verksamhet har giltigt tillstaind frdn IVO och &r lamplig for den
aktuella individen. IVO ansvarar for tillsyn 6ver HVB-verksamheter och kommunen
saknar generell rétt att genomfora inspektioner eller tillsynsliknande atgérder. De
kontroller som vi har rétt att géra och de krav vi kan stélla pé enskilda aktorer maste sta
1 rimlig proportion till syftet och ha tydlig koppling till den enskilda
placeringsbeddmningen.

Karin Hallberg

Forvaltningschef

Postadress: BesoOksadress: Telefon: Webbplats: E-post:

Vanersborgs kommun  Sundsgatan 29 0521-72 10 00 www.vanersborg.se social@vanersborg.se
462 85 Vanersborg Vanersborg
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Bilaga 9

Initiativarende till socialnamnden

Aterinférande av publicering av handlingar pa meddelande- och delegeringslistor

Forslag till beslut
Socialnamnden beslutar att handlingarna som redovisas pa meddelandelistan och delegeringslistan
ater ska publiceras i sin helhet och goras tillgéngliga fér samtliga ledamoéter och ersattare i namnden.

Undantag gors som tidigare for beslut som socialutskottet fattar i personarenden.

Bakgrund
Meddelandelistan och delegeringslistan utgdr centrala informations- och uppféljningsunderlag for
socialndmndens ledamdter och ersattare. Genom dessa listor informeras namnden om inkomna
skrivelser, beslut, domar, tillsynsarenden samt beslut fattade med stéd av delegation inom namndens
ansvarsomrade.
Tidigare har handlingarna som hor till dessa listor funnits tillgangliga i sin helhet fér namndens
ledamdter. | dag tilldmpas i stéllet en ordning dar handlingarna inte publiceras, utan dar ledamoéter
som Onskar ta del av dem hanvisas till att begéra ut handlingarna enskilt via nAmndssekreterare.
Detta medfor:
e ett merarbete for ledamoter som behdéver identifiera, begara och félja upp enskilda handlingar,
e ett administrativt merarbete for ndmndssekreterare, som behdver hantera utldmnande och
distribution i flera omgangar,
en ineffektiv informationshantering som tar tid och resurser fran namndens karnuppdrag,
en risk for att ledaméter far information vid olika tidpunkter och pa olika nivaer av
detaljeringsgrad.

Motivering

For att socialndmnden ska kunna fullgéra sitt uppdrag pa ett demokratiskt, rattssakert, effektivt och
ansvarsfullt satt kravs att ledamoter och ersattare har tillgang till relevanta handlingar pa ett samlat,
likvardigt och forutsebart satt. Detta galler i synnerhet delegerade beslut, dar namnden har ett sarskilt
ansvar for uppfoljning och kontroll. Att hanvisa till individuella utiamnandebegaranden ar inte
andamalsenligt for ett internt politiskt arbete inom namnden. Ledaméter och ersattare omfattas av
gallande sekretessbestammelser och har bade ratt och skyldighet att hantera kansliga uppgifter
korrekt.

Bedomning

Ett aterinférande av fullstandig publicering av handlingarna kopplade till bAde meddelandelistan och
delegeringslistan bedéms:

effektivisera namndens arbetsformer,

minska den administrativa belastningen pa namndssekreterare,

stérka namndens mdjligheter till insyn, uppfdljning och politisk kontroll,

sdkerstalla att samtliga ledaméter och ersattare har tillgang till samma information vid samma
tidpunkt.

Mot bakgrund av ovanstaende foreslas att socialnamnden beslutar att handlingarna som hor till
meddelandelistan och delegeringslistan ater ska publiceras i sin helhet och goras tillgangliga for
samtliga ledaméter och ersattare i ndmnden.

Ida Hildingsson (V), Robin Skenhede (M), Géran Svensson (MBP)
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Bilaga 10

Fran: Robin Skenhede

Till: Alexander Karlsson
Arende: Arende 9

Datum: den 21 maj 2026 14:54:51
Hej,

Forslag pa éndring i drende 9.

"Socialndmnden beslutar att delvis bifalla iniativirendet géllande aterinférande av
publicering av handlingar till meddelande- och delegeringslistorna men utifrdn konceptet
att nér en ledamot eller ersittare begér ut en handling publiceras den ocksa for alla i
netpublicator. Sekretess drenden undantas."


mailto:robin.skenhede@vanersborg.se
mailto:alexander.karlsson@vanersborg.se
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Bilaga 11

Till @ Alexander Karlsson tor 15:09

’g Dan Nyberg ‘@‘ﬁ‘(@‘%”ﬁ

Kvarhdliningsprincip  Vdnersborg Backup Retention Policy (10 ar Férfaller 2036-05-18
. Vénersborg standard

@ Du vidarebefordrade meddelandet 2026-05-21 15:39.

Arende 13 Hyresavtal Hemsé
Tilligg "Arendet ska hanteras skyndsamt av forvaltningen".

Dan Nyberg (S)
Reidar Eriksson (S)
Jorgen Zander (S)
Jakob Ceder (S)
Eva Andersen (S)

Daniel Tesfay (C)
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Frén: Lena Mjérnell

Till: Alexander Karlsson

Arende: Andring pd att-sats till initiativarende 14 val av vérdpersonal
Datum: den 21 maj 2026 14:19:15

Att-satsen andras till:

Forvaltningen ser 6ver hur man tillgodoser att en brukare kan valja bort personal de
inte kanner sig trygga med att utfora deras intimvard utifran Initiativarendets
intentioner.

Med Vanlig halsning
Lena Mjornell
Sverigedemokraterna Vanersborg.


mailto:lena.mjornell@vanersborg.se
mailto:alexander.karlsson@vanersborg.se
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’g Dan Nyberg ‘©‘e)‘<€)‘%“s

Till @ Alexander Karlsson tor 15:09
Kvarh&liningsprincip  Vénersborg Backup Retention Policy (10 & Férfaller 2036-05-18
. Vanersborg standard

@ Du vidarebefordrade meddelandet 2026-05-21 15:39.

Arende 14
Viforeslar med anledning av initiativdrendet att forvaltningen far i uppdrag att utreda frdgan och
aterkomma till namnden.

Dan Nyberg (S)

Reidar Eriksson (S)

Jorgen Zander (S)

Jakob Ceder (S)

Eva Andersen (S)

Daniel Tesfay (C)
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Frén: Ida Hildingsson

Till: Alexander Karlsson

Arende: tillaggsyrkande géllande Iniativdrende Sorbygérden
Datum: den 21 maj 2026 15:17:07

Du far inte ofta e-post fran idahildingsson85@gmail.com. Las om varfér det har ar viktigt

tillaggsyrkande som en ytterligare punkt

- att det utifran diskussion pa dagens namnd framkommit att juristerna férberetts att
annu en gang undersoka det juridiska betalningsansvaret kopplat till hyresavtalet
gallande brandskyddsatgarder uppdrar vi at forvaltningen att fullfélja det, men att dvriga
uppdrag i initivarendet inte fordrdjs utan sker parallellt.

Robin Skenhede (M), Ida Hildingsson (V), Géran Svensson (MBP)


mailto:idahildingsson85@gmail.com
mailto:alexander.karlsson@vanersborg.se
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